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1. Základní údaje o škole 

Název školy 
Základní škola Záchlumí, okres Tachov, 

příspěvková organizace 

Adresa školy Záchlumí 32, 349 01 Stříbro 

IČ 70982422 

Bankovní spojení 181009767/0300 

RED_IZO 650033558 

  

Telefon/fax tel.: 374 622 303, 773826910 

E-mail skolazachlumi@zachlumi.cz    

Adresa internetové stránky www.zszachlumi.cz 

  

Právní forma příspěvková organizace 

Název zřizovatele Obec Záchlumí 

Součásti školy Školní družina 

Vedení školy Mgr. Iveta (Přenosilová) Chabrová - ředitelka školy 

Školská rada 3 členové 

Školní jídelna 
Jako školní jídelna je využívána Školní jídelna při 

MŠ Záchlumí, okres Tachov, p.o.  

 

Budova školy sloužila k výuce již od roku 1920. V roce 1950 byla k budově postavena 

jednopodlažní přístavba, spolu se kterou bylo vybudováno i sociální zařízení. Během let byla 

postupně opravována a rekonstruována tak, aby vyhovovala provozu a hygienickým 

podmínkám. V současné době je budova zrekonstruovaná, bezbariérová, žákům jsou 

k dispozici moderně zařízené učebny, jazyková i ICT učebna, cvičná kuchyňka či pracovní 

učebna (dílny). Škola také disponuje zahradou s dřevěným altánem, který slouží v letních 

měsících jako venkovní učebna a jsou v něm také pořádány různé školní akce. 

Jedná se o neúplnou základní školu s pěti ročníky 1. stupně, s kapacitou pro 60 žáků, 

kteří jsou dle aktuálního počtu spojeni napříč ročníky v několika třídách. V tomto školním roce 

jsme měli žáky rozděleny do třech tříd – I. 1.+2. ročník, II. 3. ročník, III. 4.-5.ročník. 

Součástí organizace je Školní družina, která má zřízeno 1 oddělení, s kapacitou 25 

účastníků. 

Využíváme činnost školní jídelny při Mateřské škole Záchlumí, nacházející se na adrese 

Záchlumí 1. 

V letošním školním roce jsme pokračovali v práci na digitální platformě školního 

informačního systému – Škola Online, který je v aktivním využívání jak pedagogy, tak 

zákonnými zástupci – elektronická třídní kniha, elektronická žákovská knížka, elektronický 

systém omluvenek, k dispozici je elektronická komunikace pedagogů se zákonnými zástupci a 

opačně. 

mailto:skolazachlumi@zachlumi.cz
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2. Přehled oborů vzdělání, které škola vyučuje v souladu se zápisem 

ve školském rejstříku 

Kód oboru Popis oboru Kapacita IZO 
Forma 

vzdělávání 

Cizí vyučovací 

jazyk 

Délka 

vzdělávání 

79-01-C/01 Základní škola 60 102464138 denní Aj 5 r. (9 r.) 

Další součásti školy 

 Kapacita IZO 

Školní družina 25 115900241 

 

3. PhMax pro školní rok 2024-2025 

PhMax školy 

Vykazovaný: 69 (nárok 69,5) 

PhMax školní družiny 

Vykazovaný: 32,25 (nárok: 32,5) 

4. Rámcový popis personálního zabezpečení činnosti školy 

Celkový počet interních zaměstnanců 

pracovní zařazení 
fyzický počet k 

1.9.2024 

přepočteno na 

úvazky k 

1.9.2024 

fyzický počet 

k 30.6.2025 

přepočteno na 

úvazky 

k 30.6.2025 

Učitelé, vč. ředitele školy 5 3,8 6 3,81 

Vychovatelky ŠD 3 1,04 4 1,04 

Asistenti pedagoga 2 0,889 3 1,5 

Provozní zaměstnanci 2 0,375 + DPČ 2 0,375 + DPČ 

 

Ve školní družině byla hlavní paní vychovatelka doplněná v tandemu druhou 

vychovatelkou, ředitelkou školy.  

Funkce školníka je zajišťována na základě dohody o pracovní činnosti. Účetní a mzdová 

agenda je zajišťována externí spoluprací. 
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V průběhu druhého pololetí školního roku došlo ke změně třídního učitele ve II. třídě a 

s nově nastoupivším pedagogem byla změna i ve výši jeho úvazku. Došlo ke změnám 

v úvazcích asistenta pedagoga, kdy se navyšoval jeden z úvazků a jeden nový (0,5) úvazek 

vnikl. 

Členění zaměstnanců k 30.6.2025 

• podle věku a pohlaví 

věk muži ženy celkem 

do 20 let 0 0 0 

21 - 30 let 0 0 0 

31 - 40 let 0 6 6 

41 - 50 let 0 1 1 

51 - 60 let 1 2 3 

61 a více let 0 0 0 

celkem 1 9 10 

• podle nejvyššího dosaženého vzdělání a pohlaví 

nejvyšší dosažené vzdělání  muži ženy celkem 

základní 0 1 1 

vyučen/a s výučním listem 0 0 0 

středoškolské s maturitou 0 3 3 

vyšší odborné 0 1 1 

vysokoškolské Bc./Mgr./Ing. 1 4 5 

celkem 1 9 10 

• podle odborné kvalifikace 

odborná kvalifikace 
splňuje 

kvalifikaci 

nesplňuje 

kvalifikaci 

ředitel školy 1 0 

učitel prvního stupně ZŠ 0 5 

vychovatel 3 0 

asistent pedagoga 3 0 

celkem 7 5 

•  podle délky trvání pracovního poměru všech zaměstnanců 

doba trvání počet % 

do 2 let 4 40 

do 5 let 5 50 

do 10 let 0 0 

do 15 let  1 10 

do 20 let 0 0 

nad 20 let 0 0 

Celkem 10 100,0 
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5. Školní vzdělávací program 

Ve škole se pracuje podle školního vzdělávacího program vycházejícího z Rámcového 

vzdělávacího programu pro základní vzdělávání. 

 

Již třetí rok pracujeme s přepracovaným ŠVP, který byl upraven dle potřeb a vize školy 

s názvem „ŠVP ZV ŠKOLA PRO VŠECHNY“.  

Díky upravenému ŠVP máme posílenou časovou dotaci ve vzdělávací oblasti Jazyk a 

jazyková komunikace – konkrétně ve vyučovacím předmětu Český jazyk a literatura, který je 

doplněn o prvky dramatické výchovy; v oblasti Matematika a její aplikace – vyučovací předmět 

Matematika a ve vzdělávací oblasti Člověk a jeho svět – Prvouka, Přírodověda, Vlastivěda, 

který je doplněn o prvky etické výchovy. Ve výchovně-vzdělávacím procesu podporujeme 

rozvoj tzv. měkkých dovedností. 

Od roku 2023 naplno pracujeme dle programu Začít spolu a jsme oficiální školou pracující 

v programu Začít spolu, v letošním školním roce tomu nebylo jinak. 

ŠVP pro školní družinu naplňuje cíle prostřednictvím volnočasových aktivit, kdy jsou 

posilovány a rozvíjeny kompetence k učení, k řešení problémů, komunikativní kompetence, 

sociální, občanské a pracovní kompetence a kompetence k trávení volného času. Vycházíme 

tak ze strategií korespondujících se strategiemi ze ŠVP ZV Škola pro všechny. 

Vyhodnocení naplňování cílů ŠVP k 30.6.2025 a průběhu školního roku 

• ŠVP ZV 

I. třída 

- třídní učitel: Bc. Jana Samcová, DiS. 

- 1 asistent pdg (0,5 úvazek):  Ing. Jitka Hynková 

- spojené ročníky 1. (4 žáci) a 2. (6 žáků), 5 žáků vzdělávaných dle §41 ŠZ 

- Hodnocení z pohledu třídní učitelky: 

„ Vzdělávání  žáků  probíhalo  ve  školním  roce  2024/2025  podle  platných  

ŠVP pro 1. a 2. ročník.  Byly naplněné všechny stanovené cíle. Každý den 

v souladu s ŠVP přinesl množství příležitostí, jak poznat jedinečnost 

každého dítěte. Rozsah  vyučovacích  hodin  v jednotlivých  předmětech  

byl  naplněn.  

Stejně  tak  byly  na přijatelné úrovni naplněny i cíle ŠVP, a to jak cíle 

obecné v rámci jednotlivých předmětů,  tak  i  cíle  vzdělávání  v oblasti  

citů,  postojů,  hodnot  a  preferencí. Splnění  cílů  dokládají i výsledky 

vzdělávací program zařazené třídy a ročníky 

ŠVP ZV Škola pro všechny I., II. III., 1.-5.ročník 

ŠVP pro školní družinu oddělení školní družiny 
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vzdělávání hodnocených žáků. 100 % hodnocených žáků třídy prospělo s 

vyznamenáním. Dvě žákyně, jedna z 1. ročníku a druhá ze 2. ročníku, 

nebyly hodnoceny pro vysokou absenci.  

Během roku nepřistoupil žádný žák. Od prosince 2024 byla pro třídu 

vybavena asistentka pedagoga, která velmi pomohla ke zklidnění klimatu 

třídy. 

1. ročník se účastnil výtvarné soutěže Namaluj si venkov. Druhý ročník se 

účastnil výtvarné soutěže Namaluj si venkov a matematické soutěže 

Klokan, kde si vedli dobře.  

V hodnoceném roce bylo možné věnovat se také aktivitám, rozvíjejícím 

zájmové i klíčové kompetence. Žáci I. třídy byli zapojení do následujících 

projektů a projektových dní: Bubnovačka, Dušičky, workshop Parkouru, 

objevování emocí pomocí knih - Knihovna, Mikulášská, Vánoční tradice a 

zvyky-knihovna, workshop - malování na Porcelán, workshop se 

zpívajícím truhlářem, brusle, divadlo v MŠ - dopravní výchova, Kocour 

v botách; pasování na čtenáře, muzikál - Co takhle svatba princi, kino - 

Život k sežrání, školní výlet - Lanové centrum sv. Linhart.“ (J.S.) 

- s žáky vzdělávanými dle §41 ŠZ pracuje v průběhu školního roku ředitelka 

školy 

 

II. třída 

- třídní učitel: Ing. Jitka Hynková, od prosince 2024 Tereza Rotreklová 

- 1 asistent pdg (0,389, v průběhu 1. pololetí navýšený na 0,5 úvazek): Adéla 

Bláha, DiS. 

- ročník 3. (10 žáků),  7 žáků vzdělávaných dle §41 ŠZ 

- Hodnocení z pohledu třídní učitelky: 

„Začátky školního roku byly ve třídě poznamenány specifickou 

dynamikou, kterou lze charakterizovat jako poměrně složitou, zejména z 

hlediska kolektivního klimatu a kázeňských problémů. Krátce po nástupu 

do funkce TU jsem byla konfrontována s opakovanými konflikty, slovní 

agresí i fyzickými potyčkami mezi žáky. Tato situace vyžadovala 

komplexní přístup, který zahrnoval nastavení jasných třídních pravidel, 

jejich důsledné prosazování a zvýšení podílu třídnických hodin 

orientovaných na rozvoj sociálních dovedností, empatie, vzájemného 

respektu a posilování kolektivního ducha. Kromě toho jsme realizovali 

různé aktivity zacílené na sblížení kolektivu, což přispělo ke zlepšení 

celkového klimatu ve třídě. 

- Dle mého názoru, v průběhu školního roku došlo k výraznému posunu ve 

vnímání a zvládání mezilidských vztahů mezi žáky. Přestože konfliktové 

situace se občas stále vyskytnou, je patrné posílení schopnosti žáků 
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spolupracovat a řešit spory konstruktivní formou, což dokazuje například 

skutečnost, že i přes menší spory jsou schopni „táhnout za jeden provaz“ v 

zájmu společných cílů. Nejčastěji dochází ke konfliktům při realizaci 

center aktivit. Původci konfliktů jsou stále ti samí žáci, což poukazuje na 

potřebu další práce v oblasti výchovného působení a individuální podpory. 

Kázeňské incidenty jsou systematicky konzultovány s žáky, rodiči i 

ředitelkou školy.  

Motivace žáků ve třídě je stále nízká, což ovlivňuje jejich celkovou aktivitu 

během výuky. Většina z nich má problém z pozorností.  

V oblasti vzdělávání – většina klíčových cílů ŠVP byla splněna. V rámci 

realizace tělovýchovných aktivit - plavání, jsme zaznamenali 

bezproblémový průběh, děti se účastnily pravidelně a s velkým zájmem. 

Ve vztahu ke spolupráci s rodiči byla situace příznivá. Většina rodičů 

během roku komunikovala a spolupracovala.“ (T.R.) 

- s žáky vzdělávanými dle §41 ŠZ pracuje v průběhu školního roku ředitelka 

školy 

 

III. třída 

- třídní učitel: Bc. Eva Marešová 

- 1 asistent pdg (0,5 úvazek): Martina Bílá 

- spojené ročníky 4. (3 žáci) a 5. (2 žáci), 2 žáci (1 žák na konci školního 

roku) vzdělávaní dle §41 ŠZ 

- Hodnocení z pohledu třídní učitelky: 

„Ve školním roce 2024/2025 byli do III. ročníku zařazeni žáci čtvrtého a 

pátého ročníku. Čtvrtý ročník navštěvovali tři chlapci, z nichž jeden je 

vzděláván s podpůrným opatřením a má přidělenou asistentku pedagoga. V 

průběhu roku přibyl do kolektivu nový žák – cizinec ze Slovenska – pro něj 

byl vypracován plán pedagogické podpory (PLPP). PLPP byl zpracován i 

pro dalšího žáka čtvrtého ročníku. Přítomnost asistenta pedagoga se 

ukázala jako velmi přínosná – přispívá k možnosti individualizace výuky a 

současně podporuje pozitivní pracovní klima ve třídě. Pátý ročník 

navštěvovali dva žáci. 

Kolektiv celé třídy je čistě chlapecký, což se odrazilo v potřebě věnovat 

zvýšenou pozornost rozvoji sociálních a osobnostních kompetencí. V 

prvním pololetí jsme se zaměřovali na oblast soužití, vytváření hodnot, 

rozvoj laskavosti, sebehodnocení a sebepojetí. Žáci si každé čtvrtletí 

vyplňovali mapu učebního pokroku v českém jazyce a matematice a rovněž 

tzv. sebehodnotící kruh zaměřený na oblasti jako samostatnost, spolupráce 

či přístup k učení. Na základě těchto reflexí si stanovovali cíle pro další 

období. 
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Výuka probíhala v souladu se školním vzdělávacím programem ŠVP ZV 

ŠKOLA PRO VŠECHNY, který vychází z RVP ZV. Vzdělávací cíle byly 

průběžně naplňovány, mimo jiné také prostřednictvím integrované výuky. 

V tomto školním roce byl realizován tematický blok „Cestování“ – od září 

do prosince žáci poznávali Českou republiku, od ledna do konce roku 

sousední státy ČR. 

Významnou roli v organizaci výuky sehrával pedagogický přístup Začít 

spolu, který podporuje spolupráci, propojení výuky s reálným životem, 

sebereflexi žáků a odpovědnost za vlastní učení. Dvakrát týdně byla 

zařazena výuka v tzv. centrech aktivit (CA). Ta probíhá ve 14denních 

cyklech a zaměřuje se na oblasti: Věda a objevy, Ateliér, Čtení a psaní, 

Matematika a logické hry. V ideálním uspořádání si žáci rozdělují role 

(vedoucí, spojka, časoměřič, mluvčí), spolupracují ve skupinách a 

reflektují svou činnost. Vzhledem k nízkému počtu žáků ve třídě však 

nebylo vždy možné organizovat práci ve více skupinách – žáci často 

pracovali ve dvojicích nebo samostatně. Tyto podmínky do určité míry 

omezují možnosti naplňování některých aspektů programu Začít spolu, 

zejména v oblasti kooperativního učení. I přesto byla snaha o udržení 

základních principů zachována. 

Žáci se během školního roku zapojili i do školních soutěží – konkrétně do 

soutěže Bobřík informatiky a Matematický klokan. Výsledky odpovídaly 

individuálním možnostem a schopnostem jednotlivých žáků. 

V druhém pololetí byla zvýšená pozornost věnována klimatu třídy. V 

průběhu dvou měsíců probíhalo cílené sledování vztahů a chování mezi 

spolužáky, které bylo zpracováno do monitorovacích zpráv. Identifikované 

problémy byly řešeny individuálně, a atmosféra ve třídě se postupně 

stabilizovala díky cíleným rozhovorům, společné reflexi a výchovným 

intervencím. 

Třídu lze charakterizovat jako velmi malý, specifický kolektiv s možností 

intenzivní práce na individuálním rozvoji každého žáka. Vzdělávání 

probíhá v souladu s principy inkluze, individuální podpory a reflexe. 

Vyučování podle programu Začít spolu se daří naplňovat v rámci daných 

možností. Do dalšího školního roku doporučuji pokračovat v práci s třídním 

klimatem, zachovat individuální přístup a dále hledat cesty, jak i v malém 

kolektivu smysluplně rozvíjet principy spolupráce a samostatného učení.“ 

(E.M.) 

- s žáky vzdělávanými dle §41 ŠZ pracuje v průběhu školního roku ředitelka 

školy 
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• ŠVP ŠD 

Oddělení školní družiny 

- vychovatelka: Radka Křížová 

- vychovatelky v tandemu: Ing. Jitka Hynková, Tereza Rotreklová, Iveta 

Chabrová 

- počet účastníků v oddělení: 21 (1.-5. ročník) 

- Hodnocení z pohledu vychovatelky: 

„Roční plán školní družiny byl sestaven s cílem rozvíjet osobnost dětí 

v souladu s jejich věkem, schopnostmi a zájmy. Plán se zaměřoval na 

oblasti – bezpečnost, hygiena, estetika, mezilidské vztahy a využití volného 

času. 

Plnění plánu bylo během roku průběžně sledováno. Většina plánovaných 

činností byla realizována v plném rozsahu, některé musely být upraveny či 

přesunuty s ohledem na aktuální situaci, počasí. 

Mez nejúspěšnější aktivity patřila projektová odpoledne, sportovně laděná 

odpoledne, tvořivá odpoledne – tvoření s různým materiálem. Děti se 

aktivně zapojovaly a s činností měly radost.“ (R.K.) 

Nepovinné předměty a zájmové kroužky 

V letošním školním roce nebyl zařazen do výuky žádný nepovinný předmět. 

Při ZŠ působí dvakrát v týdnu pedagogové ze ZUŠ Planá, kteří zde v odpoledních 

hodinách vyučují hru na hudební nástroje. 

Ředitelka žádala o Dotaci Plzeňského kraje na Podporu volnočasových aktivit pro rok 

2024, její plnění se uskutečnilo ve školním roce 2024-2025, díky čemuž byl pro děti otevřen 

kroužek „Letem jazykovým světem“ – pro žáky 3.-5. ročníku na seznámení se s různými cizími 

jazyky, „Angličtina hrou“ – pro žáky 1.-2. ročníku pro seznámení se s anglickým jazykem, 

„Arte“ – pro žáky napříč ročníky se zaměřením na tvoření s prvky arteterapie. 

V průběhu druhého pololetí byla v rámci školní družiny nabízena činnost ve skupince s 

názvem „Drama“ zaměřená na hraní, práci s tělem, dramaterapii. 
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6. Statistické údaje o žácích 

Počty žáků  

Počty žáků školy 

třída ročník 

k 1.9.2024 k 30.6.2025 změny za školní rok 

počet 

žáků 

z toho 

dívek 

z toho 

žáků dle 

§41 ŠZ 

počet 

žáků 

z toho 

dívek 

z toho 

žáků dle 

§41 ŠZ 

přestupy odchody 

I. 
1. 4 1 0 4 1 0 0 0 

2. 11 7 5 11 7 5 0 0 

II. 3. 17 9 7 17 9 7 0 0 

III. 
4. 4 0 1 4 0 1 0 0 

5. 3 1 1  2 0 0 0 1 

Celkem 39 18 14 38 17 13 0 1 

 

Ve školním roce 2024-2025 probíhalo vzdělávání na základě výjimky z nejnižšího počtu 

žáků ve škole a z nejnižšího počtu žáků ve třídě. 

Během prázdnin 2024 se k 1.9.2024 ohlásilo z důvodu stěhování několik žáků, 

z opačného důvodu se i několik přihlásilo. Začátek roku jsme začínali s dvěma novými žáky 

slovenské národnosti, kterým byla poskytnuta jazyková podpora ve spolupráci se základní 

školou ve Stříbře, která tuto možnost podpory nabízí. 

Žádné zásadní změny v počtech žáků v průběhu školního roku jsme nezaznamenali. 

Ve III. třídě přestoupila na prezenční formu vzdělávání žákyně vzdělávaná dle §41 ŠZ, 

a to na jinou školu v blízkosti svého bydliště. 

Z pátého ročníku odchází celkem dva žáci. Jeden z nich odchází na druhý stupeň na 

základní školu v Stříbře. Druhý z nich byl v letošním roce úspěšně přijat na víceleté gymnázium 

ve Stříbře. 

Největší změny proběhly v průběhu letních prázdnin do 31.8.2025, kdy došlo k odchodu 

pěti žáků prezenčních, u většiny z důvodů rodinné organizace, stěhování či přiblížení se k místu 

bydliště, a šesti žáků vzdělávaných dle §41 ŠZ, nejčastěji z důvodu „dozrání“ dítěte k prezenční 

docházce a změny formy vzdělávání na prezenční formu v blízkosti svého bydliště, jedna 

žákyně vzdělávaná dle §41 ŠZ bude měnit formu vzdělávání na prezenční na naší škole. 

Cizinci k 30.6.2025 

kategorie cizinců občané EU LEX Ukrajina 

ostatní cizinci pobývající 

v ČR přechodně nebo trvale, 

žadatelé o udělení azylu a 

azylanti 

v ZŠ 2 0 0 

v ŠD 0 0 0 

počet žáků celkem 2 0 0 
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Školní družina 

 k 31.1.2025 k 30.6.2025 

Oddělení 
počet 

žáků 

z toho 

dívek 
dle ročníku 

počet 

žáků 

z toho 

dívek 
dle ročníku 

1 21 10 

1 4 

21 12 

1 4 

2 6 2 6 

3 8 3 8 

4 1 4 1 

5 2 5 2 

Celkem 21 10  21 10  

Zajištění podpory žáků se speciálními vzdělávacími potřebami, nadaných, 

mimořádně nadaných a s nárokem na poskytování jazykové přípravy k 30.6.2025 

Žáci se speciálními vzdělávacími potřebami 

Žáci se 

speciálními 

vzdělávacími 

potřebami 

PLPP 

(PO 1. 

stupně) 

počet žáků SVP 

dle stupně PO 
počet 

žáků 

SVP 

celkem 

IVP 

Asistent pedagoga 

2. 3. 4. 5. 
přidělený 

úvazek 
realizovaný 

1.ročník 1 0 1 0 0 2 0 0,5 / 

2.ročník 2 0 1 0 0 2 1 0  

3.ročník 6 0 2 0 0 8 1 0,5 / 

4.ročník 2 0 1 0 0 3 0 0,5 / 

5.ročník 0 1 0 0 0 1 0 0  

Celkem 11 1 5 0 0 16 2 3x0,5 3x0,5 

Mimořádně nadaní žáci – třídy s rozšířenou výukou 

Třída rozšířená výuka předmětů počet žáků 

- 0 0 

Celkem                                            0 0 

Mimořádně nadaní žáci – přeřazení do vyššího ročníku 

přeřazení mimořádně nadaného žáka do 

vyššího ročníku 

počet 

z…ročníku do ….ročníku 0 

  

 

Žákovi čtvrtého ročníku (v loňském roce přeřazenému do třídy se staršími ročníky) i 

v tomto školním roce vyhovovala výuka společně s vyšším ročníkem. 
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Podmínky pro vzdělávání 

Podmínky pro vzdělávání žáků se zdravotním postižením a 

zdravotním znevýhodněním 
ano částečně ne 

odstraňování architektonické bariéry a provedení potřebné 

změny úpravy interiéru školy a třídy 
/   

uplatňování principu diferenciace a individualizace 

vzdělávacího procesu při organizaci činností, při 

stanovování obsahu, forem i metod výuky 

/   

umožňování žákovi používat potřebné a dostupné 

kompenzační pomůcky, vhodné učebnice a učební 

pomůcky přizpůsobené jeho individuálním potřebám  

/   

zohledňování druhu, stupně a míry postižení nebo 

znevýhodnění při hodnocení výsledků 
/   

uplatňování zdravotní hlediska a respektování individuality 

a potřeby žáka  
/   

podporování nadání a talentu žáků se speciálními 

vzdělávacími potřebami vytvářením vhodné vzdělávací 

nabídky 

/   

zkvalitňování připravenosti pedagogických pracovníků pro 

práci se žáky se speciálními vzdělávacími potřebami 
 /  

působení speciálního pedagoga ve škole, druhého 

pedagoga ve třídě, případně asistenta pedagoga v případě 

potřeby  

/   

spolupráce s rodiči     /   

spolupráce s ostatními školami, které mají zkušenosti se 

vzděláváním žáků se speciálními vzdělávacími potřebami. 
 /  

Podmínky pro vzdělávání žáků se sociálním 

znevýhodněním 
ano částečně ne 

individuální nebo skupinovou péči /   

přípravné třídy   / 

pomoc asistenta třídního učitele   / 

menší počet žáků ve třídě  /   

odpovídající metody a formy práce /   

specifické učebnice a materiály /   

pravidelná komunikace a zpětnou vazbu /   

spolupráci s psychologem, speciálním pedagogem - 

etopedem, sociálním pracovníkem, případně s dalšími 

odborníky 

/   

Podmínky pro vzdělávání žáků mimořádně nadaných ano částečně ne 

individuální vzdělávací plány   / 

doplnění, rozšíření a prohloubení vzdělávacího obsahu /   

zadávání specifických úkolů /   

zapojení do samostatných a rozsáhlejších prací a projektů /   

vnitřní diferenciace žáků v některých předmětech /   

občasné (dočasné) vytváření skupin pro vybrané předměty 

s otevřenou možností volby na straně žáka 
/   

účast ve výuce některých předmětů se staršími žáky /   
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Výsledky vzdělávání žáků podle cílů stanovených vzdělávacími programy 

Celkové hodnocení žáků – prospěch 

třída ročník 
prospěli 

neprospěli nehodnoceni průměr 
s vyznamenáním prospěli 

I. 1., 2. 14 1 0 0 1,09 

II. 3. 10 7 0 0 1,35 

III. 4., 5. 3 4 0 0 1,37 

celkem za 1. pololetí 27 12 0 0 1,27 

I. 1., 2. 13 0 0 2 1,06 

II. 3. 11 5 1 0 1,37 

III. 4., 5. 3 3 0 0 1,4 

celkem za 2. pololetí 27 8 1 2 1,28 

Absence 

třída ročník 
zameškané hodiny 

celkem 
průměr na žáka třídy 

omluveno neomluveno omluveno neomluveno 

I. 1., 2. 955 0 955 63,7 0 

II. 3. 680 0 680 40 0 

III. 4., 5. 518 0 518 74 0 

celkem za 1. pololetí 2153 0 2153 55,2 0 

I. 1., 2. 1162 0 1162 77,47 0 

II. 3. 590 0 590 34,71 0 

III. 4., 5. 334 0 334 47,71 0 

celkem za 2. pololetí 2086 0 2086 54,89 0 

Výchovná opatření 

Výchovná opatření – pochvaly 

třída 

1. pololetí 2. pololetí 

pochvala ředitele 

školy 

pochvala třídního 

učitele 

pochvala ředitele 

školy 

pochvala třídního 

učitele 

I. 0 4 0 5 

II. 0 0 0 4 

III. 0 2 0 3 

celkem 0 6 0 12 
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Výchovná opatření – napomenutí a důtky 

třída 

1. pololetí 2. pololetí 

napomenutí 

třídního 

učitele 

důtka 

třídního 

učitele 

důtka 

ředitele 

školy 

napomenutí 

třídního 

učitele 

důtka 

třídního 

učitele 

důtka 

ředitele 

školy 

I. 0 0 0 0 0 0 

II. 1 1 0 0 0 0 

III. 0 0 0 0 0 0 

celkem 1 1 0 0 0 0 

Hodnocení žáků – chování 

ročník 
1. pololetí 2. pololetí 

stupeň 1 stupeň 2 stupeň 3 stupeň 1 stupeň 2 stupeň 3 

1.-5. 39 0 0 38 0 0 

celkem 39 0 0 38 0 0 

Ostatní 

Zkouška za účelem ověření znalostí z důvodu doplnění kvalifikace při „nehodnoceno“ 

ročník „nehodnoceno“ nové hodnocení 

2. – 1 žák – 1.pol. Čj 2 

 Prv 1 

 Ma 2 

 

Ačkoli byly dvě žákyně z I. třídy (1. a 2. ročník)  na konci školního roku „nehodnoceny“ 

ze všech výukových předmětů z důvodu vysoké absence, zkouška se nekonala z důvodu 

stěhování rodiny, nedostavení se na zkoušku za účelem ověření znalostí. 

Komisionální přezkoušení žáků 

ročník 
pochybnosti o 

správnosti hodnocení 
opravné zkoušky 

zkouška za účelem 

ověření znalostí 

1.-5. 0 0 0 

celkem 0 0 0 

 

Opakování ročníku 

ročník 

Z důvodu 

neprospěl nehodnocen 
vážné zdravotní 

důvody 

1.-5. 1 1 0 

Celkem 1 1 0 
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Přestupy žáků po ukončení pátého ročníku 

Z pátého ročníku odchází celkem dva žáci. Jeden z nich odchází na druhý stupeň na 

základní školu v Stříbře. Druhý z nich byl v letošním roce úspěšně přijat na víceleté gymnázium 

ve Stříbře. 

7. Prevence rizik a školní úrazy 

Počet úrazů  

Počet záznamů v knize úrazů 11 

Počet odeslaných záznamů o úrazech 1 

 

Všechny úrazy byly zaznamenány do knihy úrazů, byly ošetřeny přítomným pedagogem 

nebo jiným pracovníkem školy a vždy byli informováni rodiče. Většina úrazů byla jen drobného 

rázu. 

Jeden úraz byl vážnějšího charakteru – úraz prstu – byla zavolána záchranná služba, 

zpráva o úraze byla hlášena na ČŠI a bylo řešeno přes pojistné plnění. 

Ředitel školy průběžně ve školním roce monitoroval potenciální rizika, provedl rozbor 

školní úrazovosti, určil možné příčiny a stanovil potřebná opatření. 

8. Prevence sociálně patologických jevů a rizikového chování 

Školní poradenské pracoviště  

Školní metodik prevence Mgr. Iveta Chabrová 

Výchovný poradce Mgr. Iveta Chabrová 

 

Školní vzdělávací program  

Etická výchova zařazena do výuky v předmětech oblasti 

Člověk  a jeho svět 

Výchova ke zdravému životnímu stylu zařazena  

Preventivní výchova ve výuce jednotlivých 

předmětů 

zařazena 

Formy a metody působení na žáky, které se 

zaměřují na osobnostní rozvoj a sociální chování 

zařazeny 

Organizace prevence  

Minimální preventivní program Ano 

Využití volného času žáků Práce školní družiny, nabídka školních 

aktivit, spolupráce se ZUŠ Planá, nabídka 

volnočasových kroužků DDM Stříbro, 

místních skupin… 

Průběžné sledování podmínek a situace ve škole 

z hlediska rizik výskytu rizikového chování 

Ano, v případě potřeby kontaktován 

externí pracovník 
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Uplatňování forem a metod umožňující včasné 

zachycení ohrožených dětí 

Ano 

Poradenská služba školního metodika prevence Ano 

Poradenská služba výchovného poradce Ano 

Zajištění poradenských služeb speciálních 

pracovišť a preventivních zařízení 

Na požádání učitele nebo zákonného 

zástupce. 

Vybavení školy odbornými a metodickými 

materiály a dalšími pomůckami 

Ano, průběžně doplňováno z různých 

zdrojů 

Akce školy pro žáky k prevenci rizikového 

chování 

Všechny akce školy směřují k primární 

prevenci patologických jevů se zaměřením 

na zdravé trávení volného času, zdravého 

životního stylu, k podpoře a rozvoji 

komunikačních a sociálních dovedností. 

Výskyt rizikového chování, které škola řešila 

rizikové chování Počet 

Drogová závislost 0 

Alkohol 0 

Kouření 0 

Kriminalita a delikvence 0 

Virtuální drogy (počítač, televize, video) 0 

Patologické hráčství (gambling) 0 

Záškoláctví 0 

Šikanování 1 

Vandalismus 0 

Násilné chování 1 

Xenofobie, rasismus 0 

Ostatní (drobné krádeže) 1 

 

Škola řešila na interní  úrovni a na úrovni spolupráce se zákonnými zástupci drobné 

krádeže, podezření z odcizování školních věcí a věcí druhých spolužáků, vulgární mluvu a 

hrubé chování žáků mezi sebou, nevraživé chování vůči spolužákům. Pracovalo se primárně na 

úrovni tříd, kdy se posilovaly komunikační a sociální dovednosti, pracovalo se s pravidly. 

Největší problémy byly zaznamenány ve III. třídě, kde se v druhém pololetí průběžně 

sledoval potenciální výskyt ostrakismu – rodící se šikany. V kolektivu pěti chlapců docházelo 

k častým výměnám názorů, k provokacím chlapce s poruchami chování a postupnému 

navyšování síly (např. tři proti jednomu). Školní poradenské pracoviště spolupracovalo s třídní 

učitelkou i asistentkou a stanovovaly se dílčí postupy, zvyšovalo se sledování a diagnostika 

třídního kolektivu. Průběžně se vypracovávaly zprávy o třídním kolektivu. Ke zrodu šikany 

nedošlo, vše se podařilo zvládnout na přijatelné úrovni.  

V rámci II. třídy docházelo k porušování školního řádu ve smyslu vulgární mluvy, 

narušování vzájemných hranic, v kombinaci se specifiky jednotlivých žáků (poruchy 

pozornosti, chování, nižší mentální schopnosti, SPU…) byla práce se třídou velmi náročná. 

Školní poradenské pracoviště úzce spolupracovalo s třídní učitelkou i asistentkou a stanovovaly 
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se dílčí postupy, hledaly se nové cesty, možnosti. Změna třídní učitelky a změna přístupu třídě 

zřejmě pomohla, byl v průběhu roku vidět pokrok v práci se třídou i v samotných žácích. 

V průběhu roku se pracovalo s externím pracovníkem při implementaci programu PBIS, 

jehož cílem je nastavit podmínky a procesy ve škole tak, aby se účinně předcházelo 

problémovému chování žáků. Společným cílem pak bylo vytvářet bezpečné a předvídatelné 

prostředí pro učení a předcházet náročnému chování žáků prostřednictvím uceleného systému 

Pozitivní podpory chování (PBIS). Stanovila se rámcová očekávání, podařilo se nám v rámci 

PBIS stanovit hlavní pilíře, na kterých dle nás ve škole stavíme – těmi jsou Bezpečí, Týmovost, 

Zodpovědnost a Respekt. Postupně se sjednocovala pravidla na úrovni školy, která se 

aplikovala do jednotlivých tříd. Ladily se postupy a krizové plány, aby byl celý pedagogický 

tým jednotný a škola fungovala jako celek. 

„Mezi hlavní principy, se kterými PBIS pracuje, patří předvídatelnost. Tedy vytváření 

takového prostředí ve škole, kde děti dobře rozumí tomu, jaké chování je od nich očekáváno, 

učí se mu zábavnými aktivitami, učitelé si všímají a oceňují, když se žákům takové chování 

daří, a přístup pedagogů je pomalu sjednocován napříč celou školou. 

Předvídatelnost, kterou systém PBIS přináší, podporuje duševní zdraví žáků i 

pracovníků, a vytváří prostředí založené na budování pozitivních vztahů. Pro ředitele je tak 

účinným nástrojem, jak vytvořit dobré klima ve škole a posilovat přátelské vztahy a pohodovou 

atmosféru.“ (SOFA; https://www.societyforall.cz/tema-pbis). 

9. Spolupráce se zákonnými zástupci 

Třídní schůzky, tripartity 

Formy spolupráce komentář 

Třídní schůzky 1 x ročně – organizační záležitosti 

Tripartity 2x za rok – k 1.čtvrtletí, k 3.čtvrtletí 

Konzultace pro zákonné zástupce Po domluvě byly možné kdykoli 

 

Zákonní zástupci mají možnost po domluvě s pedagogy navštívit samotný vyučovací 

proces. Občas se naší výuky zúčastňovali žáci vzdělávaní dle §41 školského zákona v platném 

znění, i se svými zákonnými zástupci, garanty vzdělávání. 

Dále pokračujeme se schůzkami se zákonnými zástupci v modelu tripartit – schůzky 

zákonný zástupce-žák-učitel, protože vnímáme přínos tohoto modelu sdílení, přijetí zákonnými 

zástupci, odbourávání komunikačních bariér, navození atmosféry, že jsme „spolu na jedné 

lodi“, a to především v nejlepším zájmu žáka. 
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10. Aktivity školy 

Škola je prezentována jako „otevřená všem“ – jsme otevření návštěvám rodičů, 

zákonných zástupců i veřejnosti po domluvě kdykoli, tyto návštěvy a náhledy do vyučování 

proběhly ve školním roce celkem 3. 

Ředitelka školy pravidelně přispívá články do místního Záchlumského zpravodaje, 

aktivně prezentuje školu na sociálních sítích, spravuje web školy. Pedagogové přispívají 

příspěvky do uzavřené skupiny na sociálních sítích pro daný školní rok. 

Škola se aktivně podílí na prezentaci školy na veřejných akcích. 

27.6.2024 bylo vyhlášeno tzv. ředitelské volno. 

Akce a projekty školy pro žáky školy* 

Datum Délka Akce Účast Doplňující informace 

17.10.2024 2h Moje cesta na svět* II., III. 
Program primární prevence ve spolupráci 

s organizací Národní iniciativa pro život 

1.11.2024 4h Samhain I., II., III. 
Projektové dopoledne k podzimním 

svátkům 

19.11.2024 3h Bubnovačka 2024 II., III. 
Projektové dopoledne v rámci primární 

prevence, zapojení do projektu centra 

LOCIKA 

19.11.2024 4h Parkour 
I., vybraní 

žáci 
Sportovní dopoledne v Plzni 

28.11.2024 4h Knihovna Stříbro I.  

3.12.2024 4h Knihovna Stříbro I.  

5.12.2024 4h Mikulášská – čertí škola I., II., III. 
III. příprava a realizace čertí školy pro 

mladší žáky, zážitkové dopoledne 

10.12.2024 1h Adventní workshop I., II., III. 
Adventní tvoření – malování na porcelán 

pod vedením lektorky Miroslavy 

Kronkové 

20.12.2024 4h Vánoční dopoledne* I., II., III. 
Projektové dopoledne k vánočním 

svátkům 

21.1.2025 4h Truhlářský workshop I., II., III. 
Truhlářský workshop – výroba dřevěné 

pokladničky pod vedením lektora Petra 

Kaněry, zpěv a tematické hry 

28.1.2025 4h Knihovna Stříbro II.  

27.2.2025 4h Bruslení ve Stříbře I., II., III. Zimní stadion 

12.3.2025 2h Divadelní představení v MŠ I.  

1.4.2025 5h Dopravní výchova I., II., III. 
Dopoledne v rámci dopravní výchovy ve 

spolupráci s BESIP 

15.4.2025 2h Divadelní představení v MŠ I.  

21.5.2025 4h Výlet Stříbro - Včely II. Návštěva knihovny, muzea, tematické hry 

27.5.2025 4h Pasování na čtenáře I. Výlet do stříbrské knihovny 

9.-11.6.25 3 dny 
Vícedenní výlet Bečovská 

Botanická zahrada* 
II., III. + 

Výlet spojený s terénní exkurzí, 

projektovým odpolednem „Jedlé květy“, 

se spaním ve stanech ve spolupráci 

s Bečovskou botanickou zahradou 

13.6.2025 4h Kino Stříbro II., III. 
„Neberte nám hřiště“ – v rámci 

Filmového festivalu 2025 MAS ČZ 
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16.6.2025 5h Výlet na muzikál I., II., III. 
Výlet za muzikálem do Bezdružic – 

pozvání místní ZŠ a ZUŠ Bezdružice – 

„Což takhle svatba, princi“ 

17.6.2025 4h Kino Stříbro I. 
„Život k sežrání“ – v rámci Filmového 

festivalu 2025 MAS ČZ 

18.6.2025 1h Fotografování I., II., III.  

24.6.2025 7h Lanové centrum Karlovy Vary* I. Třídní výlet 

 

* akce označené proběhly jako součást projektu OP JAK II reg. č. CZ.02.02.XX/00/24_034/0011352 Rosteme 

s JAKem II Šablona 2.II/5 Inovativní vzdělávání žáků v ZŠ. 

Akce školní družiny v rámci odpoledního programu ŠD 

Datum Akce Doplňující informace 

4.9.2024 Sportovní odpoledne 
Sportovní hry, seznámení s novými hračkami a 

hrami 

16.9.2024 Zpívá a tančí celá družina Hudebně pohybové hry a aktivity 

1.11.2024 Projekt Dušičky Tematické odpoledne 

11.11.2024 Turnaj v karetních a deskových hrách Prší, Člověče, nezlob se… 

18.12.2024 Pyžamový rej  

10.1.2025 Sběratelský den Ukázky sběratelských pokladů 

13.1.2025 Den veselých čepic 
Přehlídka čepic a pokrývek hlavy za hudebního 

doprovodu, her a soutěží 

17.-21.2.2025 Enkaustika*  

17.3.2025 Divadlo* Práce ve dvojicích, dramatizace vlastní tvorby 

29.4.2025 Prší* Turnaj v karetní hře 

13.5.2025 Postav si svůj hrad* Stavby z velké kartonové stavebnice 

3.6.2025 Koncert* Koncert žáků ze ZUŠ Planá 

12.6.2025 Zdravá svačinka* Výroba ovocného koktejlu, občerstvení 

16.6.2025 Závody všestrannosti* Sportovní hry a soutěže 

20.6.2025 Odpoledne s tancem* Hudebně pohybové hry a aktivity 

 

* akce označené proběhly jako součást projektu OP JAK II reg. č. CZ.02.02.XX/00/24_034/0011352 Rosteme 

s JAKem II Šablona 2.V/2 Inovativní vzdělávání účastníků zájmového vzdělávání v ŠD. 

Akce školy pro zákonné zástupce, pro veřejnost 

V průběhu školního roku probíhá průběžné neformální setkávání se zákonnými zástupci 

dětí a žáků na tzv. školních kavárničkách. 

 

Datum Akce Doplňující informace 

2.9.2024 
Zahájení nového 

školního roku 
Slavnostní zahájení školního roku na školní zahradě 

10.10.2024 Podzimní kavárnička 
Neformální setkání s dětmi, žáky, jejich zákonnými zástupci a 

přáteli školy, workshop: čaje a bylinky 

10.12.2024 
Adventní workshop 

pro MŠ 
Adventní tvoření zorganizované pro děti z MŠ – malování na 

porcelán pod vedením lektorky Miroslavy Kronkové 
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10.12.2024 Adventní kavárnička 
Adventní tvoření – malování na porcelán pod vedením lektorky 

Miroslavy Sadovské 

6.2.2025 Pololetní kavárnička 
Podpora čtenářské gramotnosti ve spolupráci s externí 

lektorkou Mirkou Škardovou 

11.3.2025 Promítání filmu 
Promítání filmu rámci festivalu Vlaštov-FFky 2025 MAS ČZ – 

Narušitel systému 

24.3.2025 Otevřené vyučování 
Možnost návštěvy výuky v rámci festivalu VlaštOV-FFky 2025 

v I., II. i III. třídě – centra aktivit 

13.5.2025 
Kavárnička 

ZA-HRA-DY 2025 
Setkání na zahradě ve spolupráci s MAS ČZ – téma: přežití 

v přírodě 

26.6.2025 Zahradní slavnost 
Slavnostní zakončení školního roku na školní zahradě – 

divadelní vystoupení žáků, slavnostní rozloučení s žáky 5. 

ročníku, předání vysvědčení, piknik, hry a aktivity 

 

*zákonní zástupci, veřejnost… 

Aktivity a prezentace školy na veřejnosti, další zapojení do akcí jiných organizací 

Datum Akce Doplňující informace 
Pořádající 

organizace 

7.9.2024 
Záchlumská slavnost 

Panny Marie  

Veřejná akce – organizace měla připravenu 

dílničku pro děti, probíhala prezentace školy 

fotkami, prezentacemi; žáci školy se měli 

možnost aktivně podílet na chodu dílničky 

Obec Záchlumí 

5.10.2024 Slavnosti Jablek 

Veřejná akce – organizace měla připravenu 

dílničku pro děti, stánek s výrobky žáků, 

probíhala prezentace školy fotkami; žáci školy 

se se měli možnost aktivně podílet na chodu 

stánku.  

MAS Český 

Západ 

1.11.2024 Halloween v MŠ 
Účast školy (ŠD) a zákonných zástupců na akci 

MŠ Záchlumí 
MŠ Záchlumí 

19.11.2024 Bubnovačka 2024 
Škola se účastnila veřejné akce na podporu 

prevence proti domácímu násilí a násilí na 

dětech (detstvibeznasili.cz) 

Centrum 

LOCIKA 

30.11.2024 Přivítání Adventu 

S žáky školy bylo nacvičeno vystoupení 

s hudebním doprovodem, které bylo 

prezentováno na slavnosti, pro účastníky měla 

škola připraven stánek s výrobky a drobnými 

radostmi 

Obec Záchlumí 

8.3.2025 MDŽ 
S žáky školy bylo  rámci ŠD  nacvičeno taneční 

vystoupení 
Obec Záchlumí 

11., 24.3. 

2025 
VlaštOV-FFky 2025 Aktivní účast na Festivalu VlaštOV-FFky 2025 MAS ČZ 

13.5.2025 ZA-HRA-DY 2025 Aktivní účast na projektu ZA-HRA-DY 2025 MAS ČZ 
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Zapojení školy do soutěží, mimořádné výsledky žáků 

Datum Akce Zúčastnění Výsledky 

11/2024 Bobřík informatiky 4.-5. ročník 

Bodové výsledky našich žáků ponechaly žáky 

na úrovni školního kola, nejvyššího bodové 

výsledku dosáhl žák 4. ročníku MCH, který 

byl v rámci soutěže označen „úspěšným 

řešitelem“ s celkovým počtem 172 body 

02/2025 

Matematicko-

logická soutěž 

PANGEA 

4.-5. ročník 

Naše bodové výsledky ponechaly žáky na 

úrovni školního kola – nejvyššího bodového 

výsledku dosáhl žák 4. ročníku MCH 

s celkovým počtem 24 b, což mu zajistilo 

101. místo v kraji 

21.3.2025 
Matematická soutěž 

KLOKAN 
2.-5. ročník 

Naše bodové výsledky ponechaly žáky na 

úrovni školního kola – nejvyšší počet bodů ve 

školním kole v kat. Cvrček: 59 b žákyně 3. 

ročníku ŠM; kat. Klokánek: 76 b žák 5. 

ročníku MH 

01-04/25 
Výtvarná soutěž 

Namaluj si venkov 
I., III. Zaslání soutěžních obrázků do soutěže 

2.pol. Naše odpadky dětem celá škola 

Soutěž ve sběru surovin: 

Sběr hliníkových plechovek – 8. místo 

Sběr starého papíru – 5. místo 

11. Spolupráce s dalšími organizacemi a partnery při plnění 

výchovně-vzdělávacích cílů 

V péči o žáky se specifickými poruchami učení spolupracujeme se školskými 

poradenskými zařízeními, jako např. s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Tachově.  

Spolupráce pak probíhá i s příslušnými OSPOD. 

Škola se zapojuje do projektů díky spolupráci s externími organizacemi a skupinami. 

Dále se škola zúčastňuje různých akcí pořádaných externími organizacemi, které probíhají 

průběžně během školního roku, jsou vázané na určité období, nebo jsou jednorázového 

charakteru. 

Spolupráce s organizacemi a firmami v letošním školním roce 

• Místní akční skupina (MAS) Český Západ 

• Obec Záchlumí 

• MŠ Záchlumí 

• Městská knihovna Stříbro – Dětské oddělení 

• Zimní stadion Stříbro 

• ZUŠ Planá 

• Začít spolu 
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• Society for all (SOFA) 

• Národní iniciativa pro život 

• Bečovská botanická zahrada 

• Mirka Škardová – čtenářská gramotnost 

• Petr Kaněra - truhlář 

• ZŠ, MŠ a ZUŠ Bezdružice 

Zapojení do akcí, programů organizací v letošním školním roce 

• Ovoce a zelenina do škol 

• Mléko do škol 

• Klub mladých čtenářů (Klub mladých čtenářů Albatros, Knižního klubu Fragment, 

Školního klubu Egmont) 

• Veselé zoubky 

• Centrum Locika 

• Eduzměna 

• MAS ČZ 

12. Další vzdělávání pedagogických pracovníků 

Pedagogičtí pracovníci se průběžně vzdělávají. Každý pedagogický pracovník by měl 

postupovat dle aktuální interní směrnice týkající se dalšího vzdělávání pedagogických 

pracovníků. Po absolvování provede sdílení s dalšími pedagogickými pracovníky. 

Studium ke splnění kvalifikace, kvalifikační studium, studium pro výkon 

specializovaných činností 

Druh studia Pracovník 

Studium 0 

 0 

Studium k prohlubování odborné kvalifikace, školení a semináře 

 
Počet zúčastněných 

pedag. prac. 

Počet absolvovaných 

seminářů 

Počet hodin 

DVPP 

Průměrný počet 

hodin na ped.prac. 

ZŠ 5 14+1* 220 44 

ŠD 1 3 24 24 

AP 3 7+2* 64 21,3 

Celkem 9 24+3* 308 34,2 

 
*Webináře bez uvedené hodinové dotace 
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V letošním školním roce probíhalo průběžně intenzivní školení v rámci PBIS od 

společnosti SOFA (16h + 3*4h), kterého se průběžně účastnili všichni pedagogičtí pracovníci. 

Celý pedagogický sbor prošel školením na ochranu osobních údajů.  

Současně se pět pedagogických pracovníků zúčastnilo školení AccessBars pro využití 

ve školním prostředí (8h). 

Jeden pedagog má nově první část základního kurz Začít spolu pro učitele 1. stupně ZŠ 

(40h). Dva z pedagogů byly proškoleni na školení KHZS „Ochrana člověka za běžných rizik a 

mimořádných událostí“ (4h). Ředitelka se pak navíc v průběhu školního roku účastnila 

Konference primární prevence (8h), semináře Rozvoj reflektivních dovedností (16h), Vztek, 

agrese, násilí…a jak si s nimi poradit (2h), Agresivní chování u dětí a žáků (2h),  supervizního 

koučinku (10h). 

Dále pak proběhlo vzdělávání na webináři bez určené časové dotace: Wellbeing ve 

škole; ADHD v praxi. 

Samostudium 

Na základě §24 odst. 4 písm. b) a §24 odst. 7 zákona č. 563/2004 Sb., o pedagogických 

pracovnících v platném znění přísluší pedagogickým pracovníkům volno v rozsahu 12 

pracovních dnů ve školním roce a jejich čerpání je v souladu s vnitřním předpisem. 

13. Materiálně-technické zabezpečení školy k 31.8.2025 

Prostory Popis 

Učebny, odborné 

učebny 

V základní škole jsou v současné době dvě velké učebny, které slouží jako 

kmenové – učebny P1, P2. 

P1 je vybavena projektovým zařízením, jednou interaktivní tabulí, která bude 

začátkem následujícího školního roku vyměněna za novou, modernější, a 

klasickou školní tabulí. Učebna je vybavena kobercem pro komunitní kruhy a 

další činnosti. Zároveň slouží jako zázemí pro ŠD. 

P2 je vybavena projektovým zařízením, PC AIO, jednou bílou tabulí a 

klasickou školní tabulí. Učebna je vybavena kobercem pro komunitní kruhy a 

další činnosti. 

Obě učebny mají původní nábytkové vybavení, vyjma lavic, které jsou novější. 

V prvním poschodí ZŠ se nachází učebna ICT (ICT) a jazyková učebna  (JU). 

ICT je zároveň i kmenovou učebnou pro početně nejmenší třídu, je vybavena 

IT technologií – notebooky, tablety, PC AIO, robotické a digitální pomůcky, 

mobilní bílou tabulí. Učebna má novější nábytkové vybavení. 

JU je vybavena projektovým zařízením, bílou popisovací tabulí, PC AIO. 

K dispozici jsou také žákům odborné učebny Dílny (D), které jsou vybaveny 

dílenskými stoly, dílenským ručním nářadím a elektrickým nářadím, a dále pak 

Cvičná kuchyňka (K), vybavena moderní kuchyňskou linkou, ledničkou, 

v letošním školním roce dovybavena o nádobí a drobné elektrické spotřebiče. 

Prostor pro školní 

družinu 

ŠD je umístěna v P1 a využívá jako hernu tuto učebnu. Má v inventáři novější 

nábytkové vybavení, mnoho her a hraček, které byly opět na konci školního 

roku doplněny o nové, především o hry na ven a na písek. 
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Žákovský nábytek 

Třídy v  ZŠ jsou vybaveny barevnými, výškově stavitelnými lavicemi a 

židlemi. Ve třídách jsou koberce a tabule. Úložný prostor v obou třídách řeší 

starší prostorné skříně a nové nízké police. 

Zařízení tříd je převážně funkční, úložné skříně jsou však starší a potřebují do 

budoucna obměnu. 

Odpočinkový areál, 

zahrada, hřiště 

U budovy ZŠ se v areálu nachází prostorný altán, kde může probíhat výuka. 

Chybí herní prvky pro hru a zábavu žáků, k dispozici je obecní hřiště. Nově 

z prostředků školy nakoupeno pískoviště, které bude postaveno v klidné části 

zahrady. 

Sportovní zařízení 

Žáci k výuce TV a dalším sportovním činnostem využívají víceúčelovou 

plochu vybudovanou při rekonstrukci podkroví budovy MŠ, která slouží jako 

cvičební prostor při hodinách Tv. Dále je pak k dispozici po domluvě travnaté 

fotbalové hřiště, kde je majitelem TJ Motor Záchlumí. S žáky se využívá i 

obecní dětské hřiště. 

Dílny a pozemky 

Žáci využívají prostory školní zahrady u budovy ZŠ spolu se skleníkem. Žáci 

pečují o rostliny vysazené v prostoru školní zahrady a mohou používat i 

skleník pro své zahradnické činnosti. V letošním školním roce došlo k instalaci 

vyvýšených záhonů. 

K dispozici jsou vybudované dílny v zadní části budovy ZŠ (viz odborné 

učebny). 

Knihovna 
Žákovská knihovna se nachází v prostorách učeben dle věkového rozložení 

žáků, knihy jsou jim volně k dispozici v průběhu pobytu ve škole, v případě 

zájmu lze půjčit knihu domů. 

Šatny 
Nově zrekonstruované a vybavené šatní prostory a chodby – šatní skříňky pro 

40 žáků, nábytkové vybavení od firmy LOKKI, nový videozvonek pro vstup 

do budovy 

Klidová zóna 
Nově byla ve škole v rámci chodby vyčleněna tzv. klidová zóna, vhodná 

k relaxaci a odpočinku o přestávce či v průběhu školní družiny. Je vybavena 

gaučem, knihovničkou. 

Vybavení učebními 

materiály, hračkami, 

sportovním nářadím, 

apod. 

Sklad učebnic – učitelských je vyhovující, průběžně se doplňují aktuální 

materiály. 

Vybavení učebnicemi a učebními texty (žáci) je také vyhovující. Velké 

množství materiálu se tvoří individuálně dle potřeb výuky 

Vybavení učeben je vyhovující. 

Fond her a hraček do ŠD pravidelně doplňován a obměňován. 

Sportovní nářadí je primárně v MŠ, do ZŠ a pro potřeby ŠD je v plánu inventář 

stále rozšiřovat. 

Vybavení kabinetů a 

učeben pomůckami 

Fond učebních pomůcek doplněn dle potřeby pedagogů s ohledem na učební 

plány. 

Materiály k práci s dětmi dostačující a vyhovující. 

Vybavení školy 

audiovizuální a 

výpočetní technikou 

Výpočetní technika (PC AIO, i některé notebooky) je zastaralá, stále méně 

dostačující, zastaralé PC AIO postupně přestávají fungovat. 

Žákům a pedagogům k dispozici tablety, které postupně také přestávají být 

moderní době dostačující (již malá kapacita operační paměti, která nevyhovuje 

některým aplikacím…) 

Škola vlastní 3D tiskárnu (Original Prusa Mini+). 

V letošním školním roce dokoupeny mobilní notebooky pro 3 žáky. 

 

Škola se úspěšně účastnila výzvy MAS ČZ 2/IROP podpora ve vzdělávání, do výše 

necelého 1,5mil Kč již v roce 2024. Proběhla předfinancovaná rekonstrukce šaten a 

souvisejících chodeb. Dále je v očekávání rekonstrukce sborovny a úpravy velkých učeben 

v přízemí spolu se zakoupením nového moderního nábytkového vybavení a IT techniky. 
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Nicméně do současné chvíle nebyla ze strany MAS žádost předána dále, stále je v procesu 

kompletování žádosti pro IROP. 

Oprava sborovny a tříd na tento akt stále čeká.  

 IT technika 

Digitální vybavení celkem 
užíváno 

žáky zaměstnanci 

Počítače AIO 5 2 3 

Notebooky 8 5 3 

Tablety 11 10 1 

3D tiskárna 1 1  

Programovatelné pomůcky  5 5  

Ostatní digitální pomůcky 1 1  

    

Počet pracovních stanic celkem 31 24 7 

 

Lokální počítačová síť (LAN) školy  

Počet přípojných míst 14 

Sdílení dat Ne 

Sdílení prostředků Ano 

Připojení k internetu Ano 

Wifi Ano 

Komunikace mezi uživateli Ano 

Bezpečnost dat Ano 

Personifikovaný přístup k datům Ne 

 

Prezentační a grafická technika  

Datový projektor 3 

Dotyková tabule 1 

Tiskárny, kopírky 2 

Webkamera 2 

Plán rozvoje 

V plánu je obnova/rekonstrukce školní zahrady ve stylu funkčních přírodních zahrad, 

zatím se nám v letošním roce podařilo rozšířit prvky zahrady o pískoviště a vyvýšené záhony. 

Již více než rok probíhá žádost o dotační program IROP, v rámci kterého jsou v plánu 

rekonstrukční a udržovací práce v učebnách P1 a P2, nově vznik sborovny ze staré místnosti 

v patře školy, která je v tristním stavu. Počátkem školního roku byly dokončeny stavební a 

udržovací práce šatních prostor a přilehlých chodeb a proces instalace nového vybavení šaten. 
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14. Inspekční činnost a ostatní kontroly 

V letošním školním roce proběhla veřejnosprávní kontrola (02/2025), jejímž předmětem 

bylo hospodaření organizace za období 1.1.2024-31.12.2024. 

Kontrola proběhla za vzájemné součinnosti všech stran. Protokol o kontrole je 

k dispozici v ředitelně školy. 

15. Vyřizování stížností, oznámení podnětů 

Stížnosti a podněty řešené ČŠI 

Stížnosti, podněty řešené ČŠI 

Datum 

podání 
Obsah stížnosti Stěžovatel Šetření ČŠI 

Stížnost 

vyřídil 

11.8.2025 Stížnost proti postupu 

školní instituce: 

„Veřejná stížnost na 

nefér jednání z řad 

ředitelů škol vůči 

našemu synovi“ 

David Hrbáček  

Tel. 728410652  

Bítov 11  

33023  

 

Probíhá  

Stížnosti proti rozhodnutím ředitele školy podle správního řádu 

Stížnosti proti rozhodnutím ředitele školy podle zákona č. 500/2004 Sb., správní řád 

Datum 

podání 
Obsah stížnosti Stěžovatel Stížnost vyřídil 

0 0 0 0 

Stížnosti proti podmínkám, průběhu a výsledkům vzdělávání 

Stížnosti proti podmínkám, průběhu a výsledkům vzdělávání 

Datum 

podání 
Obsah stížnosti Stěžovatel Stížnost vyřídil 

0 0 0 0 

Stížnosti v oblasti pracovněprávních vztahů 

Stížnosti v oblasti pracovněprávních vztazích 

Datum 

podání 

Obsah stížnosti Stěžovatel Stížnost vyřídil 

0 0 0 0 
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16. Evaluace školy 

V tomto školním roce proběhla evaluace školy zákonnými zástupci. Níže jsou popsány 

závěry z evaluačního šetření. Podrobné výsledky jsou k dispozici v ředitelně školy. 

Evaluace ZŠ očima zákonných zástupců 

Na jaře školního roku 2024-2025 proběhla dotazníková evaluace školy zákonnými 

zástupci. Cílem bylo zjistit spokojenost s výukou, učiteli. 

Šetření probíhalo online formou, bylo anonymní, očekávala se vyšší návratnost a 

výpovědní hodnota než u „papírové“ verze dotazníků. Nicméně se zúčastnili zákonní zástupci 

(ZZ) 27% žáků.. Ačkoli vzhledem k návratnosti dotazníků není šetření příliš relevantní, 

následuje stručné shrnutí výsledků. 

Výsledky 

• Šetření se zúčastnilo 57,1% ZZ žáků II. třídy, 28,6% ZZ žáků III. třídy, 14,3% ZZ žáků 

I. třídy. 

• Obecná spokojenost (po nadpisu následuje rating na škále 0 – vůbec, 5 – nejvíc, 

označeno hvězdičkou) 

▪ Celková spokojenost se školou: 4* 

▪ Komunikace školy s rodiči: 3,5* 

▪ Přístup třídního učitele k dětem: 4* 

▪ Kvalita výuky: 4* 

▪ Bezpečnost a klima školy: 4,29*  

▪ Nabídka mimoškolních aktivit: 4* 

▪ Slovní vyjádření: „super“ 

▪ Celkově lze říci, že obecná spokojenost je u dotazovaných na 80%. 

• Výuka a podpora dětí (škála Ano, Spíše ano, Spíše ne, Ne) 

▪ 85,7% ZZ si myslí, že se škola věnuje individuálním potřebám jejich dítěte. 

▪ 71,5% ZZ si myslí, že je jejich dítě ve škole spokojené. 

▪ 85,7% ZZ vnímá, že učitelé podporují rozvoj silných stránek jejich dětí. 

▪ Slovní vyjádření: „Dítě je vedeno k empatii a porozumění pro druhé. Je pro nás 

důležitý individuální přístup k potřebám , ale také vysvětleni pravidel a nutnosti 

jejich dodržovaní. Děkujeme paní učitelce za velikou trpělivost.“ 

• Komunikace a spolupráce (škála Ano, Spíše ano, Spíše ne, Ne) 

▪ 85,7 ZZ má pocit, že má dostatek informací o tom, co se ve škole děje, zároveň 

se cítí, jako partneři školy ve vzdělávání svých dětí. 

• Otevřené otázky 

▪ ZZ sdíleli, že se jim na škole líbí a budou rádi, když zůstane zachován prostor 

pro partnerství, kavárničky, bezpečné prostředí pro vyjadřování, rodinný a 

velice osobní přístup, vztah žák-učitel. Vyjádřili, že se jim líbí skvělé chování 
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třídní učitelky, kterou však v dalším školním roce mít nebudou. Někteří sdíleli, 

že se jim líbí všechno. 

▪ Jeden ZZ by rád, aby se konalo více třídních akcí, jeden ZZ by rád více věděl, 

co se ve škole dělá, rád by více domácích úkolů, informací o písemných pracích. 

▪ Mezi další podněty a komentáře byla uvedena výborná komunikace se školní 

družinou. 

Závěr 

Do výsledků se promítla nespokojenost jednoho ZZ (rodič dvou žáků) s postupem školy 

vůči synovi a jejich rodině (kontaktování OSPOD), kteří měnili k 1.9.2025 školu. 

Celkově jsou však výsledky pro školu příznivé, ve většině oblastí je více než 80% 

spokojenost. 
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17. Hospodaření školy 

Ukazatele rozpočtu a přehled dalších jeho prostředků 

Rozpočet od zřizovatele na rok 2025 

Zřizovatel poskytuje organizaci pro rok 2025 příspěvek ve výši 650 000 Kč dle níže 

schváleného rozpočtu. 

Náklady organizace - CELKEM účty rozpočet 2025 

Materiál - školní činnost 501 7 000 Kč 

Náklady z drobného maj. (do 3 tis.) 501 5 000 Kč 

Materiál - drogerie 501 13 000 Kč 

Materiál - kancelářské potřeby 501 9 000 Kč 

Materiál - ostatní 501 15 000 Kč 

Spotřeba energie  - elektřina 502 35 000 Kč 

Spotřeba energie  - voda 502 8 100 Kč 

Spotřeba energie  - plyn 502 65 200 Kč 

Opravy a udržování 511 262 000 Kč 

Cestovné - školní výlety 512 5 000 Kč 

Náklady na reprezentaci 513 0 Kč 

Služby - poštovné, telefony 518 10 000 Kč 

Služby - SW, digitalizace 518 35 000 Kč 

Služby - bankovní poplatky 518 3 000 Kč 

Služby - ostatní 518 67 000 Kč 

Služby - ekonomická agenda 518 93 700 Kč 

Mzdové náklady 521 0 Kč 

Dohody o provedení práce 521 0 Kč 

Zákonné sociální pojištění 524 0 Kč 

Zákonné a ostatní sociální náklady 525-527 2 000 Kč 

Jiné ostatní náklady z činnosti 543-548 0 Kč 

Pojištění žáků, zařízení 549 5 000 Kč 

Odpisy dlouhodobého majetku 551 0 Kč 

Náklady z drobného maj. (od 3 do 40 tis.) 558 10 000 Kč 

Náklady celkem           650 000 Kč 

     
Výnosy organizace - CELKEM účty rozpočet 2025 

Výnosy z transferů 672 650 000 Kč 

Výnosy celkem           650 000 Kč 
   

Výsledek hospodaření před zdaň.          0 Kč 

Závazné ukazatele a rozpis rozpočtu přímých výdajů ze státního rozpočtu 2025 

 podzim 2024 na rok 2025 

Přímé neinvestiční výdaje celkem 4 363 916,- 4 682 936,- 

Z 

toho  

prostředky na platy 3 185 181,- 3 438 732,- 

prostředky na ostatní osobní náklady (OON) 5 000,- 0,- 
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Hospodaření organizace ve školním roce 2024-2025 

Přehled hospodaření generoval za účetní firmu organizace Ing. Josef Rubáš. 
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Dotace zřizovatele – finanční plán a skutečnost 01/2024-06/2025 

 

Výkaz zisků a ztrát (v tis Kč) OD: 01/2025 DO: 06/2025 
         

Náklady organizace - CELKEM účty plán skutečnost rozdíl  % 

Spotřeba materiálu 501 15 000 2 107 -12 893 14,04% 

Spotřeba - předplatné, odborná literatura 501 0 0 0 ------ 

Spotřeba - drogérie 501 13 000 9 804 -3 196 75,42% 

Spotřeba - kancelářské potřeby 501 16 000 10 030 -5 970 62,69% 

Spotřeba energie  - elektřina 502 35 000 17 901 -17 099 51,15% 

Spotřeba energie  - voda 502 8 100 3 500 -4 600 43,21% 

Spotřeba energie  - plyn 502 65 200 34 635 -30 565 53,12% 

Opravy a udržování 511 262 000 10 955 -251 045 4,18% 

Cestovné 512 5 000 1 086 -3 914 21,72% 

Náklady na reprezentaci 513 0 0 0 ------ 

Služby - poštovné 518 1 000 0 -1 000 0,00% 

Služby - telefony 518 9 000 4 859 -4 141 53,99% 

Služby - bankovní poplatky 518 3 000 1 237 -1 763 41,23% 

Služby - ostatní 518 67 000 48 802 -18 199 72,84% 

Služby - digitalizace školy 518 35 000 27 828 -7 172 79,51% 

Služby - ekonomická agenda 518 93 700 46 800 -46 900 49,95% 

Dohody o provedení práce 521 0 0 0 ------ 

Zákonné sociální pojištění 524 0 0 0 ------ 

Zákonné a ostatní sociální náklady 525-527 2 000 0 -2 000 0,00% 

Jiné ostatní náklady z činnosti 543-548 0 0 0 ------ 

Pojištění žáků, zařízení 549 5 000 8 087 3 087 161,75% 

Odpisy dlouhodobého majetku 551 0 0 0 ------ 

Náklady z drobného maj. (do 3 tis.) 501 5 000 1 328 -3 672 26,57% 

Náklady z drobného maj. (od 3 do 40 tis.) 558 10 000 6 771 -3 229 67,71% 

Náklady celkem           650 000 235 731 -414 269 36,27% 
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Dotace kraje – finanční plán a skutečnost 01/2024-06/2024 

Výkaz zisků a ztrát OD: 01/2025     DO: 06/2025 

        

Náklady organizace - CELKEM účty plán skutečnost rozdíl  % skuteč.2024 skuteč.2023 

ONIV   1 291 422 666 994 -624 429 51,65% 594 196 524 820 

Spotřeba materiálu 501   0     0 605 

Cestovné 512   768     672 1 205 

Ostatní služby 518   79 499     24 250 11 381 

Náklady z drobného dlohodobého majetku 558   14 345     0 0 

      0     0 0 

Zákonné sociální pojištění 524 01*   394 429     367 506 334 671 

Zákonné zdravotní pojištění 524 02*   148 602     135 547 122 476 

Jiné sociální pojištění 525   10 831     11 781 8 621 

Zákonné sociální náklady - příděl FKSP 527 010   16 632     15 240 27 371 

Zákonné sociální náklady - OOPP 527 030   1 888     0 0 

Zákonné sociální náklady - lék.prohlídky 527 0890   0     0 0 

Zákonné sociální náklady - školení 527 0200   0     39 200 18 490 

PLATY   3 545 412 1 668 191 -1 877 221 47,05% 1 523 995 1 368 571 

Mzdové náklady   521 010   1 650 491     1 506 139 1 360 859 

Mzdové náklady - náhrada DPN 521 030   17 700     17 856 7 712 

OON   0 2 990 2 990 ------ 4 985 3 480 

Mzdové náklady - dohody 521 020   2 990     4 985 3 480 

Náklady celkem           4 836 834 2 338 175 -2 498 660 48,34% 2 123 176 1 896 871 

           

Výnosy organizace - CELKEM účty plán skutečnost rozdíl  % skuteč.2024 skuteč.2023 

Výnosy z transferů 672 4 836 834 2 338 175 -2 498 660 48,34% 2 104 176 1 896 271 

Výnosy celkem           4 836 834 2 338 175 -2 498 660 48,34% 2 104 176 1 896 271 

        

Projekty školy financované z cizích zdrojů, dotace 

V letošním školním roce škola ukončila čerpání prostředků z Operačního programu Jan 

Amos Komenský s názvem Rosteme s JAKem II. – projekt byl zahájen v listopadu 2022 a 

ukončen v listopadu 2025. Program umožňoval využití finančních prostředků na další 

vzdělávání pedagogických pracovníků, na inovativní vzdělávání, na komunitní setkávání či na 

spolupráci pracovníků ve vzdělávání. 

Škola se následně zapojila do nového navazujícího programu Operační program Jan Amos 

Komenský II s názvem Rosteme s JAKem II., kdy je opět podpořen rozvoj otevřené a vzdělané 

společnosti založené na znalostech a dovednostech, rovných příležitostech a tendence rozvinout 

potenciál každého jednotlivce, která povede k růstu konkurenceschopnosti České republiky a 

zlepšení životních podmínek jejích obyvatel. Mezi základní intervence OP JAK v oblasti 

vzdělávání mimo jiné patří i modernizace cílů a obsahů vzdělávání, včetně forem a metod učení 

na všech úrovních vzdělávací soustavy. Účast na projektu přinese organizaci nové zkušenosti, 

finanční možnosti, realizaci nadstandartních akcí nejen pro žáky, ale i pro jejich zákonné 

zástupce. 
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Škola obdržela v roce 2024 finanční podporu v rámci dotačního programu NPO na 

prevenci digitální propasti ve výši 36 tis. Kč, byly nakoupeny tři notebooky pro budoucí potřeby 

žáků. 

Škola se úspěšně účastnila výzvy MAS ČZ 2/IROP podpora ve vzdělávání, do výše 

necelého 1,5mil Kč v roce 2024. Proběhla předfinancovaná rekonstrukce šaten a souvisejících 

chodeb. Dále je v očekávání rekonstrukce sborovny a úpravy velkých učeben v přízemí spolu 

se zakoupením nového moderního nábytkového vybavení a IT techniky. Nicméně do současné 

chvíle nebyla ze strany MAS žádost předána dále, stále jsme v procesu kompletování žádosti. 

Škola se úspěšně účastnila žádosti o podporu v rámci dotací Plzeňského kraje: Podpora 

volnočasových aktivit 2024 (z původní žádané částky 40tis Kč bylo schváleno 20tis Kč) a 

Podpora preventivních aktivit 2024 (z původní žádané částky 19tis Kč bylo schváleno 15tis Kč, 

jejich realizace proběhla v tomto školním roce. První částka byla využita na volnočasové 

kroužky pro žáky s nabídkou i pro děti z okolí realizované dle pravidel dotačního programu 

(„Letem jazykovým světem“ – pro žáky 3.-5. ročníku na seznámení se s různými cizími jazyky, 

„Angličtina hrou“ – pro žáky 1.-2. ročníku pro seznámení se s anglickým jazykem, „Arte“ – 

pro žáky napříč ročníky se zaměřením na tvoření s prvky arteterapie). Druhá částka na podporu 

preventivních aktivit byla využita na část školení společnosti SOFA – PBIS  - zaměřeného na 

podporu žádoucích vzorců chování. 

18. Údaje o zápise k povinné školní docházce 

Zápis do 1. ročníku základní školy pro školní rok 2025-2026 proběhl 9.4.2025. 

V průběhu srpna 2025 bylo vyhověno jedné žádosti k přijetí k povinné školní docházce 

do 1. ročníku, v tabulce zaznamenáno. 

 

 

Počet 

uchazečů 

z toho ze 

spádové 

oblasti 

Přeřazeni na 

jinou školu 

Počet odkladů 

pro  školní rok 

Počet přijatých 

do 1. ročníku 

z toho žáků na 

IV dle §41 ŠZ 

12 5 0 3 9  2 
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Závěrečné zhodnocení  

Školní rok 2024-2025 s sebou přinesl mnoho nového. 

Podařilo se již druhým rokem otevřít třetí třídu – měli jsme dostatečné množství žáků, 

abychom měli možnost rozdělit je do třech tříd a zkvalitnit tak samotnou výuku díky menšímu 

počtu ročníků na třídu. Konkrétně byly otevřeny třídy I. –1. a 2. ročník, II. – 3. ročník, III. – 4. 

a 5. ročník. 

Přivítali jsme u nás nové pedagogy. Pokračovali jsme v práci v informační systém Škola 

Online pro celkovou komunikaci zákonný zástupce-škola (elektronické žákovské knížky, 

hodnocení žáků, omlouvání absence, komunikace,…), vedeme zde školní matriku i 

elektronické třídní knihy. 

Druhým rokem jsme oficiálně školou pracující v programu Začít spolu. Ředitelka školy 

je certifikovanou „Zlatou učitelkou“ Začít spolu pro 1. stupeň ZŠ. Dvě třídní učitelky jsou 

proškoleny v první částí základního kurzu ZaS pro 1. stupeň. Máme proškolené pedagogy pro 

výuku písma Comenia Script, můžeme tedy oficiálně vyučovat psaní nejen vázaným písmem, 

ale i tímto druhem písma.  Naším standardem je již koncepce vyučovacího dne dle ZaS modelu 

– ranní komunitní kruh, výuka trivia, dvakrát do týdne jsou zařazena tzv. centra aktivit, 

hodnotící kruh, ve vedení „třídních“ schůzek pokračujeme ve formě tripartit/triád, vyučujeme 

v integrovaných tematických blocích, snažíme se o respektující komunikaci. 

S dětmi tvoříme třídní pravidla, nyní v rámci implementace programu PBIS se snažíme 

o vytvoření celoškolních, která budou korespondovat jak se školním řádem, tak s vizí školy. 

Stanovené čtyři pilíře naší školy, kterými pro nás jsou Bezpečí, Týmovost, Respekt a 

Zodpovědnost, se budeme v příštím školním roce snažit prolnout do celé struktury školy. 

Druhým rokem máme zavedenu tzv. Školní pokladnu pro zákonné zástupce pro 

zjednodušení plateb školních výletů, akcí a podobně, v čemž vnímám velké benefity. 

Umožňujeme rodičům účastnit se výuky, rodičům a žákům vzdělávaným podle §41 ŠZ 

také spoluúčast ve výuce dle zájmu a potřeb žáků, rodiny. 

Základní úkoly ve vzdělávání a výchově žáků jsme splnili, nevyskytly se žádné větší 

výukové problémy. Snažili jsme se realizovat výukové projekty a zavádění nových metod při 

práci s dětmi, pedagogičtí pracovníci se pravidelně zúčastňovali vzdělávacích akcí pořádaných 

nejrůznějšími vzdělávacími institucemi. 

Naším cílem je vést děti k samostatnosti, zodpovědnosti za výsledky vlastní práce, mít 

školu opravdu otevřenou všem a pracovat na komunitním propojení s obcí a širším okolí. 

Pracovali jsme v tomto školním roce společně i nadále na PR školy, snažili jsme se školu dále 

představovat veřejnosti tak, jak jsme ji my sami vnímali. 

Vážíme si všech rodičů, zákonných zástupců, přátel školy za Vaši podporu, účast na 

akcích školy, a za společně vytvářenou atmosféru tvořenou nejen jimi, ale i samotnými žáky, 

obcí i okolím. Jsme vděční za přízeň. Zpětná vazba je pro nás velmi důležitá, díky ní rosteme. 

Na závěr vkládám několik slov od rodičů odcházejících dětí: 
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„Máme zatím vůbec štěstí, hlavně na vás, jste skvělá průvodkyně 

přezkoušení, vnímáte osobnost dítěte i celou rodinu. Vždycky mi 

připomenete, jak milé může být klima ve škole.“ 

(A.V.) 

 

„Nikdy jsme neopustili školu, se kterou jsme spokojeni, je to pro 

mě těžké. Ačkoliv se kvůli vzdálenosti vídáme jen co je nezbytné, 

díky Vám jsme mohli prožít roky navíc spolu a v klidu a za ty Vám 

nikdy nepřestanu být vděčná. Jste ta nejlepší ředitelka, jakou jsme 

kdy poznali. 

Pokaždé návštěvě si říkám, že si Vás ani nezasloužím. Přijala jste 

nás bez váhání a tak moc nám ulevila, jsem si toho vědoma, jste 

prostě skvělá, kéž by byla taková každá ředitelka/učitelka, svět by 

byl opravdu krásným místem se vším všudy. 

Nejednou jsem zvažovala stěhování blízko Záchlumí, aby mohly 

chodit do tak skvělé školy denně, ale starší sourozenci nás drželi 

zde. I když se naše cesty rozchází, zůstanete navždy v našem srdci 

a budeme moc rádi, kdybychom i když už nebudeme vaši mohli 

někdy přijet. (…) 

Už teď mi chybíte, miluji Vás. Ať se Vám daří ve všem, co si jen 

budete přát. Nikdy nezapomenu na to, co jste pro nás udělala.“ 

(N.T.J.) 

 

„…a vás máme navíc nejradši! Vaše osvícenost, chápavost a 

vzdělanost vysoce převyšuje zatím kohokoliv, koho jsem na poli 

pedagogiky a vzdělávání dosud potkala.“ 

(M.P.H.) 
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Závěrečná ustanovení  

1. Výroční zpráva byla zpracována dne: 13.9.2025 

2. Výroční zpráva byla schválena pedagogickou radou dne 25.9.2025 

3. Výroční zpráva byla schválena školskou radou dne: 18.9.2025 

 

 

 

Mgr. Iveta Přenosilová Chabrová 

ředitelka organizace 

 


