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1. Zakladni udaje o Skole

Zakladni Skola Zachlumi, okres Tachov,

Nazev skoly v x . .
prispévkové organizace

Adresa skoly Zachlumi 32, 349 01 Stiibro

IC 70982422

Bankovni spojeni 181009767/0300

RED 170 650033558

Telefon/fax tel.: 374 622 303, 773826910

E-mail skolazachlumi(@zachlumi.cz

Adresa internetové stranky | www.zszachlumi.cz

Prévni forma ptispévkovd organizace

Nézev ztizovatele Obec Zachlumi

Soudasti §koly Skolni druzina

Vedeni skoly Mgr. Iveta (Prenosilova) Chabrova
Skolska rada 3 ¢lenové

Jako $kolni jidelna je vyuZzivana Skolni jidelna pfti

Skolni jidelna MS Zachlumi, okres Tachov, p.o.

Budova skoly slouzilak vyuce jiz od roku 1920. V roce 1950 byla k budové postavena
jednopodlazni ptistavba, spolu se kterou bylo vybudovano i socialni zafizeni. Béhem let byla
postupné¢ opravovana a rekonstruovana tak, aby vyhovovala provozu a hygienickym
podminkdm. V soucCasné dob& je budova zrekonstruovana, bezbariérovd, zakiim jsou
k dispozici moderné zatizené ucebny, jazykova i ICT ucebna, cvicna kuchynka ¢i pracovni
ucebna (dilny). Skola také disponuje zahradou s dievénym altanem, ktery slouZi v letnich

mésicich jako venkovni ucebna a jsou v ném také poradany rtzné skolni akce.

Jedna se o neuplnou zakladni Skolu s péti ro¢niky 1. stupné, s kapacitou pro 60 zakd,
ktefi jsou dle aktudlniho poctu spojeni naptic¢ ro¢niky v nékolika tfidach. V tomto Skolnim roce

jsme méli zaky rozdéleny do tiech tiid — I. 1. ro¢nik, II. 2.43. ro¢nik, III. 4.-5.ro¢nik.

Sou¢ésti organizace je Skolni druzina, ktera ma zfizeno 1 oddéleni, s kapacitou 25
ucastnikda.

VyuZzivame ¢innost $kolni jidelny pti Matetské §kole Zachlumi, nachézejici se na adrese
Zachlumi 1.

V leto$nim Skolnim roce jsme pokracovali v praci na digitalni platformé Skolniho
informaéniho systému — Skola Online, ktery je v aktivnim vyuZzivani jak pedagogy, tak
zakonnymi zéstupci — elektronickd tfidni kniha, elektronickd zékovska knizka, elektronicky
systém omluvenek, k dispozici je elektronickd komunikace pedagogl se zdkonnymi zastupci a

opacng.


mailto:skolazachlumi@zachlumi.cz

2. Prehled obortl vzdélani, které skola vyucuje v souladu se zapisem
ve Skolském rejstriku

Koéd oboru | Popis oboru Kapacita | [ZO Forrvna} - .CIZI vyucovact Dellfa, -
vzdélavani jazyk vzdélavani
79-01-C/01 | Zakladni skola 60 102464138 | denni Aj 5r.09r.)

Dalsi soucasti Skoly

Kapacita |1ZO

Skolni druzina

25 115900241

3. PhMax pro skolni rok 2025-2026

PhMax $koly

Vykazovany: 67,75

PhMax §kolni druZiny

Vykazovany: 32,5

4. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni €innosti Skoly

Celkovy pocet internich zaméstnanct

piepocteno na

prepocteno na

o . fyzicky pocetk | fyzicky pocet )
pracovni zatfazeni uvazky k uvazky
1.9.2024 k 30.6.2025
1.9.2024 k 30.6.2025

Utitelé, ve. feditele Skoly | 4 2,4621 5 3,1593
Vychovatelky SD 3 1,3941 4 1,3038
Asistenti pedagoga 3 1,5 3 1,5

Provozni zaméstnanci 2 0,375 + DPC 2 0,375 + DPC

Personalni zajisteni skoly zacatkem skolniho roku:
Reditelka déli PPC na zakladé natizeni CSI mezi SD a ZS, a to v poméru 5:7. Za¢atkem
Skolniho roku jsme neméli obsazenou pozici tfidniho ucitele na tivazek 0,8636 ve 12 PT. Aby

byla zachovana kvalita vyuky a nebyly slu¢ovany ttidy, zastoupila pozici tfidniho ucitele a

prevzala vétsi ¢ast ivazku feditelka Skoly. Zbyvajici hodiny byly suplovany dalsimi pedagogy.




Ve Skolni druziné byla hlavni pani vychovatelka doplnénd v tandemu druhou

vychovatelkou a teditelkou $koly.

Personalni zajisténi od ledna 2026 do konce Skolniho roku:

Reditelka déli PPC na zakladé natizeni CSI mezi SD a ZS, nyni v poméru 3:9. Po cely
Skolni rok se nepodatilo obsadit pozici tiidniho ucitele, ¢ast uvazku ptevzala nova kolegyné,
ale aby 1 nadale byla zachovana kvalita vyuky a nebyly slu¢ovany tiidy, zastupovala pozici
tfidniho ugitele i se zbyvajicimi hodinami v rozvrhu feditelka §koly. Caste¢né i nadale nékteré
prespocetné hodiny zastoupili dalsi pedagogové.

Ve skolni druzin€ byla hlavni pani vychovatelka doplnéna od ledna 2026 v tandemu

dvéma vychovatelkami a feditelkou skoly.

Funkce Skolnika byla v pribéhu celého Skolniho roku zajiStovana na zédklad€ dohody o
pracovni ¢innosti.

Nékteré uvazky byly kumulované — jedna osoba méla rizné druhy tvazkl (napf.
AP+SD, AP+ZS) — fyzicky poéet v jednotlivych kategoriich neodpovida celkovému poétu
zaméstnanct, ktery byl v letoSnim Skolnim roce k 30.6.2026 celkem 9 zamé&stnancht.

Ucetni a mzdova agenda je zajisStovana externi spolupraci.

Clenéni zaméstnancu k 30.6.2025

e podle véku a pohlavi

vek muzi
do 20 let

21 - 30 let
31 -40 let
41 - 50 let
51 - 60 let
61 a vice let
celkem
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e podle nejvyssiho dosazeného vzdélani a pohlavi

nejvyssi dosazené vzdélani muzi zeny celkem
zakladni 0 1 1
vyuden/a s vyuénim listem 0 0 0
stfedogkolské s maturitou 0 2 2
vy$§i odborné 0 1 1
vysokoskolské Bc./Mgr./Ing. 0 5 5
celkem 0 9 9




e podle odborné kvalifikace

spliiuje nespliuje

adlbeitie Kvalifl st kvalifikaci |kvalifikaci

reditel Skoly 1 0
uditel prvniho stupné ZS 0 4
vychovatel 4 0
asistent pedagoga 3 0
celkem 8 4

e podle délky trvani pracovniho poméru vSech zaméstnanci

doba trvani pocet %

do 2 let 3 33,3
do 5 let 4 44 .4
do 10 let 1 11,1
do 15 let 1 11,1
do 20 let 0 0
nad 20 let 0 0
Celkem 10 100,0

5. Skolni vzdélavaci program

Ve skole se pracuje podle skolniho vzdélavaciho program vychazejiciho z Ramcového

vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani.

vzdélavaci program zafazené tfidy a rocniky
SVP ZV Skola pro viechny L, II. 1L, 1.-5.ro¢nik
SVP pro $kolni druzinu oddéleni §kolni druziny

Jiz &tvrty rok pracujeme s piepracovanym SVP, ktery byl upraven dle potieb a vize
skoly s nazvem ,,SVP ZV SKOLA PRO VSECHNY*.

Diky upravenému SVP mame posilenou ¢asovou dotaci ve vzd&lavaci oblasti Jazyk a
Jazykovd komunikace — konkrétné ve vyudovacim predmétu Cesky jazyk a literatura, ktery je
doplnén o prvky dramatické vychovy; v oblasti Matematika a jeji aplikace — vyu€ovaci predmét
Matematika a ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svet — Prvouka, Piirodovéda, Vlastivéda,
ktery je doplnén o prvky etické vychovy. Ve vychovné-vzdélavacim procesu podporujeme
rozvoj tzv. mekkych dovednosti.

Od roku 2023 naplno pracujeme dle programu Zacit spolu a jsme oficialni Skolou pracujici
v programu Zacit spolu, v letoSnim Skolnim roce tomu nebylo jinak. Kritérium proskoleni pedagogh
v rozsahu 80 h a ziskanim titulu Zlata ucitelka Zacit spolu mamev letoSnim Skolnim roce napInéno
ttemi pedagogy. Tento pristup zastava dillezitouroli v organizaci vyuky — podporuje spolupraci,
propojeni vyuky s redlnym Zivotem, sebereflexi zdkt a odpovédnost za vlastni uceni. Dvakrat

tydné byla zatazena vyuka v tzv. centrech aktivit (CA). Ta probiha ve ctrnactidennich cyklech
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a zaméfuji se na oblasti: Véda a objevy, Ateliér, Cteni a psani, Matematika a logické hry. V

idealnim uspotadani si zaci rozdeluji role (vedouci, spojka, Casométic, mluvei), spolupracuji ve

skupinach a reflektuji svou ¢innost.

SVP pro $kolni druzinu napliiuje cile prostiednictvim volno¢asovych aktivit, kdy jsou

posilovany a rozvijeny kompetence k uceni, k feSeni problémt, komunikativni kompetence,

socialni, obcanské a pracovni kompetence a kompetence k traveni volného ¢asu. Vychazime

tak ze strategii korespondujicich se strategiemi ze SVP ZV Skola pro vsechny.

Vyhodnoceni napliiovani cilii SVP k 30.6.2025 a priibéhu $kolniho roku

e SVPZV

L

tiida

tfidni ucitel: Bc. Tereza Rotreklova

1 asistent pdg (0,5 uvazek): Ing. Jitka Hynkova

ro¢nik 1. -> 9 74k, z toho 2 vzdélavani dle §41 SZ

Vzdélavani zaka probihalo ve Skolnim roce podle platnych vystupti dle
SVP pro 1. ro¢nik. Byly naplnény vSechny stanovené cile. Rozsah
vyucovacich hodin v jednotlivych predmétech byl naplnén.

Stejné tak byly naplnény i cile SVP v obecné v ramci jednotlivych
pfedméti, tak i cile vzdélavani v oblasti citll, postojii, hodnot a preferenci.
Ttida byla pfedevsim div¢i skupinou s jednim chlapcem, coz ovliviiovalo
celkovou dynamiku skupiny a kolektivu. S tfidnim kolektivem bylo
pribézné pracovano i v ramci SPP, nékolika zdkim byla doporu¢ena
navstéva SPZ.

S 7aky vzdélavanymi dle §41 SZ pracovala v pribéhu $kolniho roku
teditelka sSkoly.

1. tiida

tfidni ucitel: Be. Jana Samcova, DiS.

1 asistent pdg (0,5 Gvazek): Ing. Jitka Hynkova

roénik 2. a 3. -> 10 zak® (248), z toho 1 zak vzdélavany dle §41 SZ
Vzdélavani zaka probihalo ve Skolnim roce podle platnych vystupa dle
SVP pro 2. a 3. roénik. Byly naplnény viechny stanovené cile. Rozsah
vyucovacich hodin v jednotlivych predmétech byl naplnén.

Stejné tak byly naplnény i cile SVP v obecné v ramci jednotlivych
predméti, tak i cile vzdélavani v oblasti citl, postojii, hodnot a preferenci.
S zaky vzdélavanymi dle §41 SZ pracuje v priibéhu skolniho roku feditelka
Skoly



I11. tiida

e SVPSD

tfidni ucitel: Mgr. Iveta Pfenosilovd Chabrova

2 asistent pdg (2x0,5 tivazek): Martina Bila, Adéla Blaha, DiS.

roénik 4. a 5. -> 12 74ak® (11+1), z toho 4 Z4ci vzdélavani dle §41 SZ

Ve skolnim roce byli ve tfid¢ vzdélavani dva zaci s pridélenou asistentkou
pedagoga. V pribdhu roku piestoupili na jinou ZS 2 Zaci 5. ro¢niku
z diivodu stéhovani. Pritomnost asistenta pedagoga byla velmi pfinosna —
prispiva k moznosti individualizace vyuky a sou¢asné podporuje pozitivni
pracovni klima ve tfid¢.

Ttida ma velmi specifickou dynamiku, kterou lze charakterizovat jako
pomérné slozZitou, zejména z hlediska kolektivniho klimatu a kazeiiskych
problémil. Casto dochézi mezi spoluzaky ke konfrontacim, objevuje se
slovni agrese. S tiidnim kolektivem se pokracuje v komplexnim ptistupu,
ktery ma jasné nastavend tfidni pravidla a disledné se dbd na jejich
dodrzovani. V hodinach je zvySeny prostor pro tiidnické ,,chvilky*
orientovanych na rozvoj socialnich dovednosti, empatie, vzdjemného
respektu a posilovani kolektivniho ducha. S kolektivem se pracuje i na
tirovni SPP.

S 7aky vzdélavanymi dle §41 SZ pracuje v priibéhu §kolniho roku feditelka
Skoly

Zaci se béhem $kolniho roku zapojili do $kolnich sout&zi — konkrétné do
soutéze Bobfik informatiky, Pangea a Matematicky klokan. Vysledky
odpovidaly individudlnim moznostem a schopnostem jednotlivych zaki.
Ttida se ucastnila i vyzvy Krabice od bot, kdy déti sestavily balicky
k Véanocim pro déti z détskych domovt.

S 7aky vzdélavanymi dle §41 SZ pracuje v pribéhu skolniho roku feditelka
Skoly

Oddéleni Skolni druziny

vychovatelka: Radka Kiizova

vychovatelky v tandemu: Ing. Jitka Hynkova, Bc. Michaela Velichova,
Mgr. Iveta Prenosilova Chabrova

pocet Ucastniki v odd¢€leni: 22 (1.-5. ro¢nik)

Hodnoceni z pohledu vychovatelky:

»Rocni plan Skolni druziny byl sestaven s cilem rozvijet osobnost déti
v souladu s jejich vékem, schopnostmi a zajmy. Plan se zamétoval na
oblasti —bezpecnost, hygiena, estetika, mezilidské vztahy a vyuziti volného

casu.
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- Ro¢ni plan skolni druziny pod nazvem ,,Zédbavna druZina“ byl rozdélen na
meésicni témata. Témata se splnila a byla doplnéna akcemi mimo ro¢ni plan

SD a byla téz doplnéna o napady a piani zaki.“ (R.K.)

Nepovinné predméty a zajmové krouzky

V letos$nim Skolnim roce nebyl zatazen do vyuky zZadny nepovinny predmét.

Pii ZS pusobi dvakrat v tydnu pedagogové ze ZUS Pland, kteii zde v odpolednich
hodinach vyucuji hru na hudebni néstroje.

V priibéhu druhého pololeti byla v ramci $kolni druziny nabizena ¢innost ve skupince s
nazvem ,,Deskové hry“, dale pak jednou tydné skupinka travici aktivni ¢as v lese, a jednou

tydné skupinka zaméfena na polytechnické vzdélavani s vyuzitim dilenské ucebny.

6. Statistické udaje o zacich

Poéty zak

Pocty zaki Skoly
k 1.9.2025 k 30.6.2026 zmeény za Skolni rok
o ., . z toho v z toho
e e ‘;‘;E’f deszl‘{’ zéka dle ‘;‘;iff des:l‘{’ 7éka dle | prestupy | odchody
§41SZ §41SZ
L 1. 10 8 2 9 7 2 0 1
I 2. 2 0 0 2 0 0 0 0
' 3. 10 6 2 8 5 1 0 2
n 4. 11 0 4 11 0 4 0 0
) 5. 3 1 0 1 0 0 0 2
Celkem 36 15 8 31 12 7 0 5

Ve skolnim roce 2025-2026 probihalo vzd€lavani na zaklad€ vyjimky z nejnizsiho poctu

zaka ve $kole a z nejnizsiho poctu zaki ve tfide.

Zadné zasadni zmény v poctech zakli v pritbé¢hu Skolniho roku jsme nezaznamenali. Ti,

co prestoupili na jiné $koly tak ¢inili z divodu stéhovani. Jeden zak vzdélavany dle §41 SZ,

v platném znéni, piestoupil na prezencni formu vzdélavani na Skolu v blizkosti svého bydlisté.

Z patého rocniku odchézi celkem jeden zék, a to na druhy stupen na zakladni Skolu

ve Stiibfre.

K poslednimu srpnu 2026 ukon&ili dochazku 2 Zaci vzdélavani individualng dle §41 SZ,

v platném znéni.
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Cizinci k 30.6.2026

ostatni cizinci pobyvajici
kategorie cizincti ob¢ané EU LEX Ukrajina VVC R pree hodnve nejb o trvale,
zadatelé o ud¢leni azylu a
azylanti
vZS 0 0 0
vSD 0 0 0
pocet zaka celkem 0 0 0
Skolni druZina
k 31.1.2025 k 30.6.2025
o pocet | ztoho ., pocet | ztoho .,
Odd¢leni Akl divek dle ro¢niku akil divek dle ro¢niku
1 6 1 6
2 2 2 2
1 23 15 3 7 22 14 3 7
4 6 4 6
5 2 5 1
Celkem 23 15 29 14

Zajisténi podpory zaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami, nadanych,
mimoradné nadanych a s narokem na poskytovani jazykové pripravy k 30.6.2025

Zici se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Zél.c,i ¢ PLPP pocet Zékﬁv SVP pf?éef Asistent pedagoga
specialnimi dle stupné PO zaki
., .| (POL. IvP
vzdélavacimi ) SVPp pridéleny . ’
poti‘ebami 2.13. 14 |5 | celkem ivazek realizovany
1.ro¢nik 2 0 |0 [0 |O |2 0 0
2.roénik 0 1 (1 ]0 |0 |2 0 0,5 /
3.ro¢nik 4 O |1 |1 [0 |6 2 0
4.ro¢nik 4 1 (1 [0 |0 [6 0 0,5 /
5.ro¢nik 0 O |1 [0 O |1 0 0,5 /
Celkem 10 2 (4 |1 |0 |17 2 3x0,5 3x0,5
Mimoradné nadani Zaci
Rocnik pocet | rozsifena vyuka | prefazeni mimotradné nadaného zéka do | celkem
zakt | predméta vySsSiho ro¢niku
- 0 0 z...ro¢niku do ....ro¢niku 0
Celkem 0 0 0
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Podminky pro vzdélavani

Podminky pro vzdélavani zakt se zdravotnim postizenim a
zdravotnim znevyhodnénim

ano

castecnée

ne

odstrafiovani architektonické bariéry a provedeni potfebné
zmény Upravy interiéru Skoly a tfidy

uplatiiovani principu diferenciace a individualizace
vzdélavaciho procesu pii organizaci ¢innosti, pfi
stanovovani obsahu, forem i metod vyuky

umoznovani zdkovi pouZzivat potfebné a dostupné
kompenzac¢ni pomiicky, vhodné ucebnice a ucebni
pomiucky ptizptisobené jeho individudlnim potifebam

zohlednovani druhu, stupné¢ a miry postizeni nebo
znevyhodnéni pi1 hodnoceni vysledkl

uplatiovani zdravotni hlediska a respektovani individuality
a potieby zaka

podporovani nadani a talentu zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami vytvarenim vhodné vzdélavaci
nabidky

zkvalitiiovani pfipravenosti pedagogickych pracovniki pro
praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

pusobeni specialniho pedagoga ve skole, druhého
pedagoga ve tfide, pfipadné asistenta pedagoga v pripadé
potieby

spoluprace s rodici

spoluprace s ostatnimi Skolami, které maji zkuSenosti se
vzdélavanim zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Podminky pro vzdélavani zaki se socialnim
znevyhodnénim

ano

castecné

ne

individudlni nebo skupinovou péci

pripravné tiidy

pomoc asistenta tfidniho ucitele

mensi pocet zaka ve trideé

odpovidajici metody a formy prace

specifické ucebnice a materialy

pravidelnd komunikace a zpétnou vazbu

~ |~~~

spolupraci s psychologem, specidlnim pedagogem -
etopedem, socialnim pracovnikem, ptipadné s dalSimi
odborniky

Podminky pro vzdélavani zaka mimotddné nadanych

ano

castecné

ne

individudlni vzdélavaci plany

doplnéni, rozsitfeni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu

zadavani specifickych tkola

zapojeni do samostatnych a rozsahlejSich praci a projekta

vnitini diferenciace zaki v nékterych predmétech

obcasné (docasné) vytvareni skupin pro vybrané predméty
s otevienou moznosti volby na stran¢ zaka

ucast ve vyuce nékterych predméti se star§imi zaky

~ ~ I~~~
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Vysledky vzdélavani zaka podle cilti stanovenych vzdélavacimi programy

Celkové hodnoceni Zaki — prospéch

prospéli
tfida rocnik ., - neprospéli | nehodnoceni | primér
S Vyznamenanim prospéli
L. 1. 9 0 0 0 1
1. |2, 3. 9 1 0 0 1,09
1. |4.,5. 11 2 0 0 1,29
celkem za 1. pololeti 29 3 0 0 1,13
L. 1. 8 0 0 1 1
1. |2, 3. 8 2 0 0 1,15
Im. |4.,5. 7 5 0 0 1,31
celkem za 2. pololeti 23 7 0 1 1,15
Absence
zameskané hodiny prumér na zaka tiidy
tfida rocnik celkem
omluveno | neomluveno omluveno neomluveno
L |1 446 0 446 44,6 0
1. |2,3. 612 0 612 51 0
1. | 4.,5. 316 0 316 22,6 0
celkem za 1. pololeti 1374 0 1374 38,2 0
L |1 357 0 357 39,7 0
I |2,3 675 0 675 67,5 0
1. 14,5 386 0 386 32,2 0
celkem za 2. pololeti 1418 0 1418 45,8 0
Vychovna opatreni
Vychovna opati‘eni — pochvaly
1. pololeti 2. pololeti
tfida pochvala feditele | pochvala tfidniho | pochvala feditele | pochvala tiidniho
Skoly ucitele Skoly ucitele
L. 0 6 0 0
I1. 0 7 0 4
I11. 0 7 0 6
celkem 0 20 0 10
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Vychovna opatieni — napomenuti a ditky

1. pololeti 2. pololeti
tida napomenuti ditka datka napomenuti datka datka
tfidniho tfidniho feditele tfidniho tfidniho feditele
ucitele ucitele Skoly ucitele ucitele Skoly
L 0 0 0 0 0 0
11 1 1 0 0 0 0
111 0 0 0 0 0 0
celkem 1 1 0 0 0 0
Hodnoceni zakd — chovani
. 1. pololeti 2. pololeti
ro¢nik 2 Y 2 » - v
stupen 1 stupen 2 stupen 3 stupen 1 stupen 2 stupen 3
1.-5. 39 0 0 38 0 0
celkem 39 0 0 38 0 0
Ostatni

Zkouska za ticelem ovéreni znalosti z diivodu doplnéni kvalifikace p¥i ,,nehodnoceno*

ro¢nik

,,nehodnoceno*

nové hodnoceni

Na zéklad¢ zadosti zakonného zéastupce zaka zI. tfidy, ktery byl z divodu vysoké

absence a nemocnosti ,,nehodnocen z nékolika vyukovych predmétl, nebyla zkouska za

ucelem ovéteni znalosti vykonana, zak bude opakovat prvni rocnik.

Komisionalni pirezkouseni Zaki

. pochybnosti o . . zkouska za ucelem
rocnik , . , | opravné zkousky ., ,
spravnosti hodnoceni overeni znalosti
1.-5. 0 0 0
celkem 0 0 0

Poznamka viz pfedchozi odstavec.

Opakovani ro¢niku

Z divodu
rocnik 5 vazné zdravotni
neprospél nehodnocen Sl
1.-5. 0 1 0
Celkem 0 | 0

Poznamka viz ptedchozi odstavec.
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Piestupy Zakii po ukonceni patého ro¢niku
Z patého rocniku odchézi celkem jeden Zak, a to na druhy stupen na zakladni Skolu

ve Stiibre.

7. Prevence rizik a Skolni urazy

Podet Grazu
Pocet zaznamu v knize uraza
Pocéet odeslanych zaznamu o tirazech 0

(o)

VSechny urazy byly zaznamendny do knihy urazi, byly oSetfeny pfitomnym pedagogem
nebo jinym pracovnikem Skoly a vzdy byli informovani rodice. VétSina irazii byla jen drobného
razu.

Reditel Skoly pribézné ve Skolnim roce monitoroval potencialni rizika, provedl rozbor

Skolni tirazovosti, ur¢il mozné pticiny a stanovil potiebna opatieni.

8. Prevence socialné patologickych jevl a rizikového chovani

Skolni poradenské pracovitd

Skolni metodik prevence Tereza Rotreklova
Vychovny poradce Bc. Jana Samcova, DiS.
Reditelka $koly Megr. Iveta Pfenosilova Chabrova

Skolni vzd€lavaci program

Eticka vychova zatazena do vyuky v predmétech oblasti
Clovek a jeho svét

Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu zafazena

Preventivni vychova ve vyuce jednotlivych zafazena

predméti

Formy a metody ptisobeni na zéky, které se zafazeny

zaméiuji na osobnostni rozvoj a socidlni chovani
Organizace prevence

Minimélni preventivni program Ano

Vyuziti volného ¢asu zaki Prace skolni druziny, nvabidka Skolnich
aktivit, spoluprace se ZUS Plana, nabidka
volnoc¢asovych krouzki DDM  Stiibro,
mistnich skupin...

Pribézné sledovani podminek a situace ve Skole | Ano, v ptipad€ potieby kontaktovan
z hlediska rizik vyskytu rizikového chovani externi pracovnik

Uplatiiovani forem a metod umoziujici véasné | Ano

zachyceni ohroZenych déti
Poradenska sluzba $kolniho metodika prevence | Ano
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Poradenska sluzba vychovného poradce

Ano

Zajisténi poradenskych sluzeb specialnich
pracovist’ a preventivnich zafizeni

Na pozadani ucitele nebo zdkonného
zastupce.

Vybaveni skoly odbornymi a metodickymi
materidly a dal§imi pomuackami

Ano, pribézné dopliiovano z riznych
zdrojti

Akce skoly pro zaky k prevenci rizikového
chovani

Vsechny akce Skoly sméfuji k primarni
prevenci patologickych jevli se zaméfenim

na zdravé traveni volného Casu, zdravého
zivotniho stylu, k podpofe a rozvoji
komunikacnich a socidlnich dovednosti.

Vyskyt rizikového chovani, které skola reSila

o
Q
(@13
a
—

rizikové chovani

Drogova zavislost

Alkohol

Koufeni

Kriminalita a delikvence
Virtudlni drogy (pocitac, televize, video)
Patologické hracstvi (gambling)
Zaskolactvi

Sikanovani

Vandalismus

Nasilné chovani

Xenofobie, rasismus

Ostatni (drobné kradeze)

(=Nl ]\ ) (e} (o) (o) (e} (el el [e ) [ar) fe)

Skola feSila na interni Grovni a na urovni spoluprace se zdkonnymi zastupci vulgarni
mluvu a hrubé chovani zaki mezi sebou, nevrazivé chovani vici spoluzakim. Pracovalo se
primarné na urovni tiid, kdy se posilovaly komunikaéni a socialni dovednosti, pracovalo se

s pravidly skoly.

Skolni poradenské pracovisté spolupracovalo s téfdni uéitelkou i asistentkou a

stanovovaly se dil¢i postupy, zvySovalo se sledovani a diagnostika tfidnich kolektivi.

V pribéhu pocatku Skolniho roku se dokoncovala s externim pracovnikem
implementace programu PBIS, jehoZ cilem je nastavit podminky a procesy ve $kole tak, aby se
ucinné predchézelo problémovému chovani zaka. Spole¢nym cilem pak bylo vytvaret bezpecné
a predvidatelné prostiedi pro uceni a pfedchazet narocnému chovani zéka prostfednictvim
uceleného systému Pozitivni podpory chovani (PBIS). Jsou vypracované postupy a krizové

plany, aby byl cely pedagogicky tym jednotny a Skola fungovala jako celek.

,Mezi hlavni principy, se kterymi PBIS pracuje, patii ptedvidatelnost. Tedy vytvareni
takového prostiedi ve Skole, kde déti dobte rozumi tomu, jaké chovani je od nich ocekavano,
uci se mu zabavnymi aktivitami, ucitelé si v§imaji a oceiiuji, kdyz se zakim takové chovani
dafi, a pfistup pedagogh je pomalu sjednocovan napii¢ celou Skolou.”“ (SOFA;

https://www.societyforall.cz/tema-pbis).
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9. Spoluprace se zakonnymi zastupci

Tridni schuzky, tripartity

Formy spoluprace

komentar

Ttidni schiizky

1 x ro¢n¢ — organizacni zélezitosti

Tripartity

2x za rok — k 1.¢tvrtleti, k 3.¢tvrtleti

Konzultace pro zakonné zastupce

Po domluvé mozné kdykoli

Zakonni zastupci maji moznost po domluve s pedagogy navstivit samotny vyucovaci

proces. Obcas se nasi vyuky zucastnovali zaci vzdélavani dle §41 Skolského zdkona v platném

znéni, 1 se svymi zakonnymi zastupci, garanty vzdélavani.

Dale pokracujeme se schiizkami se zdkonnymi zastupci v modelu tripartit — schiizky

zakonny zéastupce-zak-ucitel, protoZe vniméame pifinos tohoto modelu sdileni, pfijeti zdkonnymi

zéstupci, odbouravani komunikac¢nich bariér, navozeni atmosféry, ze jsme ,,spolu na jedné

lodi®, a to pfedevSim v nejlepSim z4jmu zéka.

10. Aktivity koly

Skola je prezentovana jako ,,oteviena vSem™ — jsme otevieni navstévam rodicu,

zékonnych zastupci i vefejnosti po domluve kdykoli, tyto nadvstévy a nahledy do vyucovani

probéehl ve Skolnim roce 1, a to v rdmci Dne otevienych dvéfi.

Reditelka $koly pravidelné ptispiva &lanky do mistniho Zachlumského zpravodaje,

aktivné prezentuje Skolu na socidlnich sitich, spravuje web Skoly. Pedagogové ptispivaji

piispévky do uzaviené skupiny na socialnich sitich pro dany skolni rok.

Skola se aktivné podili na prezentaci $koly na vefejnych akcich.

Akce a projekty Skoly pro zaky skoly*

Datum Délka | Akce Udast Doplnujici informace

22.9.2025 3h | Mezindrodni den bez aut I., II., III. | Projektové dopoledne

30.9.2025 3h | Sportovni dopoledne s MS L, II, I1I. | Ugast na akci MS

14.10.2025 2h | Vrytmu djembe L, IL, [I. | Hudebni workshop

31.10.2025 2h | Celoskolni Halloween L, IL, III. | Projektové hodiny

3.-4.11.2025 14h | Prespani ve Skole 1. Podzimni tematicka akce s pfespanim
Projektové dopoledne v ramci primarni

19.11.2025 lh | Bubnovacka 2025 L, I, III. | prevence, zapojeni do projektu centra
LOCIKA

5.12.2025 4h | Mikulésska L, IL, [I. | Zazitkové dopoledne

10.12.2025 4h | Kino — Sttibro I1., TIL. Pohadka s tematikou Aztékil

15.12.2025 4h | Kino — Stiibro L
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Projektové  dopoledne  k vanocnim

19.12.2025 4h | Vanocni dopoledne L, I, T | o steam

22.1.2026 4h | Brusleni ve Stiibie L, IL, [I. | Zimni stadion

5.2.2026 4h | Knihovna Stiibro L.

10.2.2026 5h | Techmania Science Center I11. Vesmir

30.3.2026 4h | Dopravni vychova — BESIP | IIL Is)poolﬁ]loi(:::? :é?ansl% dopravni vichovy ve
1.4.2026 3h | Velikonogni dopoledne L, IL, IO, | DROUEkiove dopoledne s tematem

Exkurze do firmy vyrabéjici letadlové

28.4.2026 6h | Exkurze WPA* I dily

Vicedenni vylet do environmentalniho
11.-13.5.2026 | 3 dny | Prachatice — CEV Drtipatka* | L, IL, III. | centra tematicky zaméfeny na zvifata

v pfirodé¢.

19.5.2026 2h | Fotografovani L, 1L, IIL

. Pripravaaprezentace Skoly v rdmciucasti
22.5.2026 5h | Vesnice roku II., III. obce v soutéFi Vesnice roku
22.5.2026 7h | Zeméde€lské muzeum Praha | L Vcely
26.5.2026 6h | Dopravni htisté Tachov I11. Dopravni vychova v terénu
28.5.2026 4h | Pasovani na Ctenaie L. Vylet do stiibrské knihovny
9.6.2026 9/11h | Muzikal Praha L, 1L, 11, | \ietnamuzikal Robinson do prazského

divadla Broadway, exkurze po Praze

* akce oznacené probéhly jako soucast projektu OP JAK 1I reg. ¢. CZ.02.02.XX/00/24 034/0011352 Rosteme
s JAKem II Sablona 2.1I/5 Inovativni vzd&lavani zaké v ZS.

Akce $kolni druziny v ramci odpoledniho programu SD

Datum Akce Dopliiujici informace

17.9.2025 Malovani na chodnik Kreativni odpoledne

2.10.2025 Canisterapeutické setkani Navstéva canisterapeuta s pejskem
22.10.2025 Lego je nas kamarad Polytechnicky ladéné odpoledne se stavebnici
23.10.2025 Koralkovani Vyrobky s koralky

15.12.2025 Diskotéka Odpoledne s tancem a pisni¢kami na ptani
6.1.2026 Zdrava svadinka Projektové odpoledne — pfiprava ovocné svadiny
21.1.2026 Den veselych ¢epic Tematické odpoledne s hudbou

13.2.2026 Masopust Projektové odpoledne

19.3.2026 Divadlo Dramaticky ladéné odpoledne

20.3.2026 Sbératelské odpoledne Prehlidka sbératelskych predméta déti
26.4.2026 Krabic¢kové odpoledne Vyroba a tvofeni darkovych krabi¢ek
17.6.2026 Volejbal Odpoledni turnaj ve volejbale

24.6.2026 Zahradni slavnost pfipravy

Akce Skoly pro zakonné zastupce, pro verejnost

V priibéhu Skolniho roku probihd pribézné neformalni setkdvani se zakonnymi zastupci

déti a zaku na tzv. Skolnich kavarni¢kach.
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Datum Akce Dopliiujici informace
pe 1w , Slavnostni zahajeni Skolniho roku na Skolni
1.9.2025 Zahajeni nového Skolniho roku sahrade
. . . Hudebni workshop — neformalni setkani s détmi
r 14 W _ * 9
14.10.2025 | Podzimni kavarni¢ka — V rytmu djembe* | . iky. jejich zakonnymi zstupci a pateli $koly
L . ey Adventni tvofeni — vyroba mydla a soli do
*
10.12.2025 | Adventni vonava kavarnicka koupele
25.2.2026 Cestovatelska kavarnicka* Zazitky z cest — Nepal
. Kavarnicka zamétfena na provazani rodi¢-dite
A &leq*
29.4.2026 Arte kavarnicka s arteterapeutickym pfesahem
Slavnostni zakonceni Skolniho roku na skolni
24.6.2026 Zahradni slavnost zahrad¢€ — divadelni vystoupeni zaki, slavnostni

rozlouceni s zakem 5. roc¢niku, piknik, hry a
aktivity

* akce ve spolupraci s externistou (odbornik, zdkonny zastupce, dobrovolnik...)

Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti, dalSi zapojeni do akci jinych organizaci

Datum Akce Doplnujici informace POI‘ad.’d_]ICI
organizace
o Ka ol Veftejna akce — organizace méla pfipravenu dilnicku
Zachlumska slavnost | pro déti, probihala prezentace Skoly fotkami, , ,
6.9.2025 Panny Marie prezentacemi; zaci Skoly se méli moznost aktivné Obec Zachlumi
podilet na chodu dilnicky
Vetejna akce — organizace méla pfipravenu dilnicku 5
. pro déti, stanek svyrobky zakd, probihala | MAS Cesky
4.10.2025 Slavnosti Jablek prezentace Skoly fotkami; zaci Skoly se se méli | Zapad Y
moznost aktivné podilet na chodu stanku.
Skola se ucastnila verejné akce na podporu prevence Centrum
19.11.2025 Bubnovacka 2025 proti domacimu nasili a nasili na détech
(detstvibeznasili.cz) LOCIKA
S zéky Skoly bylonacviceno vystoupeni s hudebnim
o s doprovodem, které bylo prezentovano na slavnosti, , ,
29.11.2025 | Privitani Adventu prf a&astniky méla sky olall))fipraven stanek s vyrobky Obec Zachlumi
a drobnymi radostmi
24.42026 E)lva Vn(?Stm o.tevrenl Spolutiéast §koly na akci obce a MS — prezentace | Obec Zachlumi,
4. ¢tské skupiny organizace MS Zachlumi
berusky
Priprava a prezentace $koly v ramci i¢asti obce
v soutézi Vesnice roku — $kola se tiCastnila pfivitani
22.5.2025 Vesnice roku komise a zavérecného rozlouceni s ni, prezentacnich | Obec Zachlumi
stolll, pro komisi méla pfipraveny aktivni stanoviste
prezentujici jeji ¢innost,
6.6.2026 Détsky den ,»Vevodéinasousi®—spoluorganizace stanovist pro Obec Zéchlumi

Détsky den.
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Zapojeni Skoly do soutézi, mimoradné vysledky zaku

Datum Akce Zucastnéni | Vysledky
11/2024 Bobiik informatiky 4.-5. ro¢nik Bodové V}'/sledky nasSich zakd ponechaly 22'11(}/
na urovni Skolniho kola
Matematicko. Naée l{)oc}ové V}:/sledky pone‘chalxiéky na
urovni zékladniho kola — nejvyssiho
02/2025 logicka sout¢z 4.-5. rocnik | bodového vysledku dosahl zak 5. roéniku
PANGEA MCH s celkovym poctem 27 b, coz mu
zajistilo 136. misto v kraji
Nase bodové vysledky ponechaly zaky na
Matematickd soutss urovni Skolniho kola — nejvyssi pocet bodi ve
21.3.2025 2.-5. ro¢nik | skolnim kole v kat. Cvrcek: 47 b zakyn¢ 3.

KLOKAN

ro¢niku ACH; kat. Klokanek: 78 b zak 5.
ro¢niku MCH

11. Spoluprace s dalSimi

vychovné-vzdélavacich cila

organizacemi a partnery pfi plnéni

V péci o zaky se specifickymi poruchami uceni spolupracujeme se Skolskymi

poradenskymi zatizenimi, jako napt. s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Tachove.

Spoluprace pak probihd i s ptislusSnym OSPOD.

Skola se zapojuje do projektt diky spolupraci s externimi organizacemi a skupinami.

Dale se Skola zcastiiuje riiznych akci potadanych externimi organizacemi, které probihaji

prabézné¢ béhem Skolniho roku, jsou vazané na urcité obdobi, nebo jsou jednorédzového

charakteru.

Spoluprice s organizacemi a firmami v letoSnim $kolnim roce

e (Obec Zachlumi
e MS Zachlumi

e Mistni akéni skupina (MAS) Cesky Zapad

e Mg¢stska knihovna Sttibro — Détské odd€leni
e Zimni stadion Stfibro
e ZUS Plana

e Zacit spolu

e Society for all (SOFA)
e BESIP

e MAKS Stiibro

e CEV Dripatka

e Zemédélské muzeum Praha

e Divadlo Broadway
e IT ve Skole
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Zapojeni do akci, programii organizaci v letoSnim Skolnim roce

e Ovoce a zelenina do $kol
e Miléko do kol

e Klub mladych ctenara (Klub mladych ¢tendii Albatros, Knizniho klubu Fragment,
Skolniho klubu Egmont)

e Centrum Locika
e MASCZ

12. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Pedagogicti pracovnici se prubézné vzdélavaji. Kazdy pedagogicky pracovnik by mél
postupovat dle aktualni interni smérnice tykajici se dalSiho vzdélavani pedagogickych

pracovnikii. Po absolvovani provede sdileni s dalSimi pedagogickymi pracovniky.

Studium ke splnéni kvalifikace, kvalifikaéni studium, studium pro vykon
specializovanych ¢innosti

Druh studia Pracovnik
Ucitelstvi 1. stupné — zahajeni (2 semestry) 1
0

Studium k prohlubovani odborné kvalifikace, Skoleni a seminare

Pocet zucastnénych | Pocet absolvovanych | Celkovy pocet Primérny pocet
pedag. prac. seminaru hodin DVPP | hodin na ped.prac.
7S 4 4 158 39,5
SD 1 1 64 64
AP 2 2 66 33
Celkem 7 7 596 85,14

*Webinare bez uvedené hodinové dotace

Dva pedagogové absolvovali druhou ¢ast zédkladniho kurz Zacit spolu pro ucitele 1.
stupné ZS (40h), jsou jiz plné certifikovani.

Den ve tfid¢ zacit spolu absolvoval jeden pedagog v ¢asové dotaci 6h.

Jeden pedagog, jeden AP a vychovatelka v SD se z&astnili kurzu Uéeni s Canvou
v hodinové dotaci 64h.

Jeden AP absolvoval 2h webinaf.

Reditelka se pak navic v pribéhu $kolniho roku uéastnila konference na Otevieném
mlyné v Kagici ,,Skola 2026 — prakticky, partnersky, s respektem k tradici “ (8h), supervizniho
koucinku (2h).
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Samostudium

Na zadklad¢ §24 odst. 4 pism. b) a §24 odst. 7 zdkona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych

pracovnicich v platném znéni piislusi pedagogickym pracovnikiim volno v rozsahu 12

pracovnich dnti ve Skolnim roce a jejich ¢erpani je v souladu s vnitinim predpisem.

13. Materialné-technické zabezpecéeni Skoly k 31.8.2026

Prostory

Popis

Ucebny, odborné
ucebny

V zékladni Skole jsou v soucasné dob¢ dvé velké ucebny, které slouzi jako
kmenové — ucebny P1, P2.

P1 je vybavena projektovym zafizenim, jednou interaktivni tabuli, ktera je
planovana vyménit za novou, modernéjsi, a klasickou Skolni tabuli. Ucebna je
vybavena kobercem pro komunitni kruhy a dalsi ¢innosti. Zaroven slouzi jako
zédzemi pro SD.

P2 je vybavena jednou bilou tabuli a klasickou $kolni tabuli. Ucebna je
vybavena kobercem pro komunitni kruhy a dal$i ¢innosti. Je doplnéna o
projektové zafizeni a mobilni bilou tabuli.

Ob¢ ucebny maji pivodni nadbytkové vybaveni, vyjma lavic, které jsou nov¢jsi.
V prvnim poschodi ZS se nachazi ué¢ebna ICT (ICT) a jazykova uéebna (JU).
ICT je zaroven i kmenovou ucebnou pro pocetné nejmensi tfidu, je vybavena
IT technologii —notebooky, tablety, robotické a digitalni pomicky. U¢ebnama
novégjsi nabytkové vybaveni.

JU je vybavena projektovym zatizenim, bilou popisovaci tabuli, PC AIO.

K dispozici jsou také zakiim odborné ucebny Dilny (D), které jsou vybaveny
dilenskymi stoly, dilenskym ru¢nim naradim a elektrickym nafadim, a dale pak
Cvi¢né kuchynka (K), vybavena moderni kuchynskou linkou, lednickou,
nadobim a drobnymi elektrickymi spotiebici.

Prostor pro skolni
druzinu

SD je umisténav P1 a vyuZzivé jako hernu tuto uéebnu. M v inventaii nove&jsi
nabytkové vybaveni, mnoho her a hracek, které byly opét na konci Skolniho
roku doplnény o nové, pfedev§im o hry na ven a na pisek.

Zakovsky nabytek

Ucebny jsou vybaveny barevnymi, vyskove stavitelnymi lavicemi a zidlemi.
Ve tiidach jsou koberce a tabule. Ulozny prostor v obou tiidach fesi starsi
prostorné skiin¢ a nové nizké police.

Zatizeni ttid je pfevazné funkeni, llozné skiing€ jsou vsak star$i a pottebuji do
budoucna obménu.

Odpocinkovy aredl,
zahrada, hristé

U budovy Z8 se v aredlu nachézi prostorny altan, kde miize probihat vyuka.
Chybi herni prvky pro hru a zabavu zaka, k dispozici je obecni hfisté. Nove
z prostiedkil Skoly nakoupeno piskovisté, které je postaveno v hlavni ¢asti
zahrady.

Sportovni zafizeni

Zaci k vyuce TV a dalsim sportovnim &innostem vyuZivaji vicetéelovou
plochu vybudovanou pii rekonstrukci podkrovi budovy MS, ktera slouZi jako
cviCebni prostor pii hodinach Tv. Déle je pak k dispozici po domluvé travnaté
fotbalové htisté, kde je majitelem TJ Motor Zachlumi. S zéky se vyuziva i
obecni détské hfiste.

Dilny a pozemky

Zéci vyuzivaji prostory §kolni zahrady u budovy ZS spolu se sklenikem. Zaci
pecuji o rostliny vysazené v prostoru $kolni zahrady a mohou pouZivat i
sklenik pro své zahradnické ¢innosti. K dispozici jsou vyvysené zahony.

K dispozici jsou vybudované dilny v zadni ¢asti budovy ZS (viz odborné
ucebny).
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Zakovska knihovna se nachazi v prostorach uceben dle vékového rozlozeni

Knihovna Zéki, knihy jsou jim volné k dispozici v pribéhu pobytu ve $kole, v piipadé
zajmu lze pajcit knihu domu.
q tny Zrekonstruované a vybavené Satni prostory a chodby — $atni skiinky pro 40

zakl, nabytkové vybaveni od firmy LOKKI, videozvonek pro vstup do budovy

Klidova z6na

Ve skole je v rdmci chodby vy¢lenéna tzv. klidova zéna, vhodna k relaxaci a
odpocinku o piestavce ¢i v pribéhu skolni druziny. Je vybavena gaucem,
knihovnickou.

Sborovna

V letosnim Skolnim roce byla uspéSné realizovdna rekonstrukce prostor pro
vznik funkénisborovny, kterd obsahuje konferen¢nii kancelatskou zénu, byla
vybavena modernim nabytkem.

Vybaveni u¢ebnimi
materialy, hrackami,
sportovnim naradim,
apod.

Sklad ucebnic — uditelskych je vyhovujici, pribézné se dopliiuji aktualni
materialy.

Vybaveni ucebnicemi a ucéebnimi texty (zZaci) je také vyhovujici. Velké
mnozstvi materialu se tvofi individualné dle potteb vyuky

Vybaveni uceben je vyhovujici.

Fond her a hra¢ek do SD pravidelné dopliiovan a obméiovan.
Sportovninafadi je primarn& v MS, do ZS a pro potieby SD je v pldnu inventaf
stale rozsifovat.

Vybaveni kabinetd a
uceben pomuckami

Fond uéebnich pomicek doplnén dle potieby pedagogli s ohledem na ucebni

plany.
Materialy k praci s détmi dostacujici a vyhovujici.

Vybaveni skoly
audiovizualni a
vypocetni technikou

Pivodni vypocetni technika je ve stavu, kdy vyzaduje obménu.

Zakiim a pedagogiim k dispozici tablety, které postupné také prestavaji byt
moderni dob¢ dostacujici (jiz mala kapacita operacni paméti, ktera nevyhovuje
nékterym aplikacim...)

Skola vlastni 3D tiskarnu (Original Prusa Mini+).

V letosnim Skolnim roce dokoupeny mobilni notebooky 10ks, celkem tedy
Skola disponuje 13 notebooky pro potteby zakii a mobilni dobijeci zakladnou.
Do udebny IT byla zacatkem Skolniho roku pofizena moderni interaktivni
tabule.

Skola se usp&sné ucastnila vyzvy MAS CZ 2/IROP podpora ve vzdélavani, do vyse

necel¢ho 1,5mil K¢ jiz

vroce 2024. Probéhla ptedfinancovana rekonstrukce Saten a

souvisejicich chodeb v roce 2024 a na podzim roku 2026 rekonstrukce sborovny, stale jsou

planovany upravy velkych ufeben v ptfizemi spolu se zakoupenim nového moderniho

nabytkového vybaveni a IT techniky. Nicméné do soucasné chvile nebyla ze strany MAS Zadost

predana dale, stdle je v procesu kompletovani Zadosti pro IROP. Oprava uceben a

dofinancovani celého rozpracovaného projektu na tento akt stale ceka.

IT technika

e, , uzivano
Digitalni vybaveni celkem Siky amEstnanci
Pocitace AIO 1 0 1
Notebooky 18 13 5
Tablety 1 10 1
3D tiskarna 1
Programovatelné pomicky 5 5
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Ostatni digitalni pomtcky 1 1

Pocet pracovnich stanic celkem 37 30 7

Lokalni pocitacova sit’ (LAN) skoly

Pocet ptipojnych mist 14
Sdileni dat Ne
Sdileni prostredkii Ano
Pripojeni k internetu Ano
Wifi Ano
Komunikace mezi uzivateli Ano
Bezpecnost dat Ano
Personifikovany ptistup k datim Ne

Prezentacni a grafickd technika
Datovy projektor

Dotykova tabule

Tiskarny, kopirky

Webkamera

\S XL ORI \OR| ]

Plan rozvoje

V plénu je obnova/rekonstrukce Skolni zahrady ve stylu funkénich ptirodnich zahrad,
podafilo se nam v roce 2026 Uisp&sné absolvovat dota¢ni vyzvu MZP , Pfirodni zahrady*,
v planu je projekt naplnit v co nejkrat§im ¢asovém obdobi.

JiZ vice nez dva roky probiha proces Zadosti o dotacni program IROP, v ramci kterého
jsou v planu rekonstruk¢ni a udrzovaci prace v u¢ebnach P1 a P2. Jiz jsou dokonéeny stavebni
audrzovaci prace Satnich prostor a ptilehlych chodeb a proces instalace nového vybaveni Saten,

v letosnim Skolnim roce pak rekonstrukce prostor nové vzniklé sborovny.

14. Inspekéni €innost a ostatni kontroly

V leto$nim Skolnim roce probéhla vefejnospravni kontrola (02/2026), jejimZ predmétem
bylo hospodaieni organizace za obdobi 1.1.2025-31.12.2025. Kontrola probéhla za vzajemné
soucinnosti vSech stran. Protokol o kontrole je k dispozici v feditelné Skoly.

Spolu s timto byla $kola zapojena do inspekéniho elektronického zjistovani CSI
prostfednictvim inspek¢niho informacniho systému InspIS DATA. Toto zjistovani bylo
soucasti realizace specifického ukolu, ktery se zaméfuje na vzdélavani zakl v individudlnim
vzdélavani a je soucasti Planu hlavnich tikoltt Ceské $kolni inspekce na $kolni rok 2025/2026

schvéleného Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy.
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Déale byla vybrdana jako S$kola ucastnici se zjiStovani vysledkl vzdélavani
prostfednictvim inspek¢éniho systému elektronického testovani InspIS SET, které prob¢hlo u

zaki 5. roéniku zakladni Skoly — sledovanymi oblastmi byl ¢esky jazyk a matematika.

15. Vyfizovani stiznosti, oznameni podnétu

Stiznosti a podnéty fesené CSI

Stiznosti, podnéty fesené CSI

Datllnr} Obsah stiznosti Stézovatel Setieni CSI StlEHQSt
podani vyftidil

Stiznosti proti rozhodnutim reditele Skoly podle spravniho Fadu

Stiznosti proti rozhodnutim feditele Skoly podle zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni rad
Datum
podani

Obsah stiznosti Stézovatel Stiznost vyiidil

Stiznosti proti podminkam, pribéhu a vysledkiim vzdélavani

Stiznosti proti podminkdm, priubéhu a vysledkiim vzdéladvani
Datum
podani

Obsah stiznosti Stézovatel Stiznost vytidil

Stiznosti v oblasti pracovnépravnich vztah

Stiznosti v oblasti pracovnépravnich vztazich

Datum | Obsah stiZnosti StéZovatel Stiznost vytidil
podani

0 0 0 0
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16. Evaluace Skoly

V tomto Skolnim roce probéhla evaluace Skoly zakonnymi zastupci. NiZe jsou popsany

zaveéry z evaluacniho Setfeni. Podrobné vysledky jsou k dispozici v feditelné€ skoly.

Evaluace ZS oéima zakonnych zastupcti

Na jafe Skolniho roku 2025-2026 probéhla dotaznikova evaluace Skoly zakonnymi
zastupci. Cilem bylo zjistit spokojenost s vyukou, uciteli, organizaci.

Setfeni probihalo online formou, bylo anonymni a uréené pro zidkonné zastupce
prezenéné dochézejicich zaki. Zucastnili zakonni zastupci (ZZ) cca 42 % zakl. Ackoli
vzhledem k navratnosti dotaznikidi neni Setfeni zcela relevantni, nasleduje stru¢né shrnuti

vysledki.

Vysledky
e Setfeni se zi¢astnilo piiblizng 43% ZZ zaku 1. t¥idy, 22% ZZ zaka 11. t¥idy, 63% ZZ
zaka II1. tridy.
e Obecna spokojenost (po nadpisu nasleduje rating na Skale 0 — viibec, 5 — nejvic,
oznaceno hvézdickou)
* Celkova spokojenost se Skolou — 4,7 *
» Komunikace $koly s rodi¢i — 4,6 *
= Pristup tfidniho ucitele k détem — 4,6 *
= Kvalita vyuky — 4,5 *
= Skolni druZina a p¥istup pani vychovatelky — 4,4 *
» Nabidka mimoskolnich aktivit v ramci SD — 4,2 *
= Kavarnicky - 4,2 *
* Bezpecnost a klima Skoly — 4,4 *
» Prostor pro vlastni myslenky:
o Moc se nam libi vylety a vzdy jsou paradni vychazky do lesa s Misou.

o Jsme velmi spokojeni a vdéecni ,zZe je nase dcera pravé na téhle skole a
md tak hodnou ,ohleduplnou ,vstiicnou a milou ucitelku , nase dcera ji
md moc rdada a to je pro nds hrozné dulezité ,Ze pravé takovd pani
ucitelka ji uvedla do skolnich let . Dlouho jsme vybirali do jaké Skoly
bysme ji poslali, takeé tu byla varianta, Ze nez do Stribra, tak radéji bych
si ji ucila sama doma . Dokonce bychom byli ochotni vozit i do Plzné.
Ale pak po dlouhém uvazovani, jsme se rozhodli pro Zachlumi a jsme
moc vdecni, ze jste tam vSichni uzasny, pres ucitelky, reditelku,
druzinarku i pani kucharky. &'. Dekujeme.

o Dekujeme celemu kolektivu za bajecnou praci, zejmena nasi tridni pani
ucitelce.
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e Vyuka a podpora déti (Skala Ano, SpiSe ano, Spise ne, Ne)
* Mate pocit, Ze se Skola vénuje individudlnim potfebam vaseho ditéte?
o 60% Ano, 40% Spise ano
= Je VaSe dit¢ ve Skole spokojené?
o 50% Ano, 40% SpiSe ano, 10% SpiSe ne
»  Vnimate, Ze ucitelé podporuji rozvoj silnych stranek Vaseho ditéte?
o 40% Ano, 50% SpiSe ano, 10% SpiSe ne
= Zpusob hodnoceni vzdélavacich vystupti mého ditéte (moznost zaSkrtnout vice
moznosti, nebo ptipojit odpovéd’ vlastnimi slovy)
o zpusob hodnoceni jako
= ptfiméfeny 70%
= mirny 30%
o mnozstvi hodnoceni je vnimano jako
= pirimétené 40%
= velmi mnoho, hodnoceni probihéd velmi ¢asto 10%
= sporadické, nemame piehled o vysledcich svého ditéte 10%
= nevyjadieno 40%
o vlastni slova:
= Je velmi pfijemné piecist si o priubehu, silnych i slabsich
vykont ditéte.
= Jsmespokojenia mame o vSem piehled a je krasné a presné
slovni hodnoceni a velmi milé.
» Prostor pro vlastni myslenky:

o  Moc semi libi, Ze déti jsou pomalu pripravované na samostatnost
a i spolupraci.

e Komunikace a spoluprace (Skala Ano, Spise ano, Spise ne, Ne)
= Mate dostatek informaci o tom, co se ve Skole déje?
o 60% Ano, 40% SpiSe ano
= (itite se jako partner/ka Skoly ve vzdélavani Vaseho ditéte?
o 40% Ano, 60% SpiSe ano
» Prostor pro vlastni mySlenky:

o Velmi si cenime pristupu vSech pedagogu, jste opravdu skvély
tym a vim, Ze je s vami naSe dité v bezpeci i na vyletech.

e Skolni jidelna (Skala Ano, SpiSe ano, Spise ne, Ne)
= Se slozenim jidelnic¢ku v rdmci tydne ¢i mésice jsem spokojen/a.
o 30% Ano, 40% SpiSe ano, 30% Spise ne
» Jidla mému ditéti vétSinou chutnaji.
o 30% Ano, 50% SpiSe ano, 20% SpiSe ne
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* Prostor pro vlastni myslenky:

o Jsem rada Ze je v jidelné na déti dohlizeno a musi dodrZovat
zasady spravného stolovani, i kdyz se jim to moc nelibi, ja vim Ze
je to pro né velmi diilezité do budoucna.

e Oteviené otazky
= (o se Vam na skole libi a radi byste, aby zlstalo zachovano?

o Vsejeo lidecha tak bychom si prali, aby ziistal pedagogicky sbor
v pohodé a sile.

o Libi se my zZe skola funguje jako jedna velka rodina a doufam ze
to tak zustane i naddale.

o Urcité je pro spousty rodicu diileZity prvni krok deéti do svéta
Skoly , tak jako my jsme méli pani ucitelku ,kterd se vénuje
kazdému ditéti a vnima jeho tempo a talent ,tak by si skola méla

takovych ucitelek hyckat a podporovat. Neni to vidy na kazdé
Skole bohuzel samoziejmosti.

Principy projektu zacit spolu

Pristup skoly jako mista pro setkdavani, Zacit spolu
Individualni pristup ucitelii k Zakiim

Individualni pristup, centra aktivit

Domacti ukoly

o O O O O O

Pristup ucitelek k détem
o Program, ve kterém se uci
* Co by se podle Véas mohlo zlepsit?
oAby skola méla i druhy stuper ZS.
o Vice vyuky venku
o Prehlednéjsi hodnoceni v predmétech
o Mpyslim si, Ze je vse v poradku.
= Mate néjaky dalsi podnét nebo komentai?
o Miizeme zaloZit sbirku na rozsiveni ZS o druhy stupeii nebo hledat

moznosti i kdyz neni zajisténa financni stranka 2
Zavér
Celkové jsou vysledky pro Skolu pfiznivé, ve vétSiné oblasti je vice nez 80%
spokojenost. V pribéhu nasledujiciho Skolniho roku se zamétime na oblast hodnoceni, kde je

rtiznorodost odpovédi nejvyssi, stejné tak na kvalitni naplii aktivit ve SD a v odpolednich
hodinéch.
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17. Hospodareni Skoly

Ukazatele rozpoctu a prehled dalSich jeho prostiedkd

Rozpocet od zFizovatele na rok 2026

Ztizovatel poskytuje organizaci pro rok 2025 ptispévek ve vySi 733 100 K¢ dle nize

schvaleného rozpoctu.

Rozpocet 2026 - dotace zrizovatele

Naklady organizace - CELKEM ucty plan 2026

Material - Skolni €innost 501 5 000 K&
Naklady z drobného maj. (do 3 tis.) 501 3 000 K&
Materidl - drogerie 501 13 000 K¢&
Material - kancelarské potieby 501 10 000 K&
Materidl - ostatni 501 10 000 K&
Spotieba energie - elektfina 502 34 000 K&
Spotieba energie - voda 502 8 300 K¢&
Spotieba energie - plyn 502 51 000 K&
Opravy a udrzovani 511 50 000 K¢&
Cestovné - Skolni vylety 512 5000 Ké
Naklady na reprezentaci 513 0 Ké
Sluzby - poStovné, telefony 518 10 000 K&
Sluzby - SW, digitalizace 518 70 000 K&
Sluzby - bankovni poplatky 518 2 500 K¢
Sluzby - ostatni 518 69 000 K¢&
Sluzby - ekonomicka agenda 518 100 300 K¢&
Mzdové prostredky 521 124 000 K¢&
Odvody na soc., zdr.poj a FKSP 524 43 000 K¢
Zakonné Urazoveé poijisténi Kooperativa 525 39 000 K&
ONIV (pGvodné hrazené z dotace kraje) 60 000 K&
Zakonné a ostatni socialni naklady 525-527 1 000 K&
Jiné ostatni ndklady z €innosti 543-548 0 K&
Pojisténi zaku, zafizeni 549 5 000 K¢
Odpisy dlouhodobého majetku 551 0 K&
Naklady z drobného maj. (od 3 do 40 tis.) 558 20 000 Ké&
Naklady celkem 733 100 Ké
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Rozpocet a stifednédoby vyhled 2027-2028

Rozpocet 2026 + strednédoby vyhled rozpoétu na roky 2027 a 2028

Naklady organizace - CELKEM ucty [ Rozpocet 2026 | Rozpoctovy vyhled 2027 | Rozpoétovy vyhled 2028
Spotfeba materialu 501 75 000 K¢& 80 000 K¢& 85 000 K¢
Spotieba energie celkem 502 93 300 K& 94 000 K¢& 96 500 K¢
z toho: tepelné Cerpadlo 0 K& 0 K& 0 K&
z toho: elektricka energie 34 000 K& 32 000 K& 32 000 K&
z toho: voda 8 300 K¢& 9 000 K& 9 500 K&
z toho: plyn 51 000 K& 53 000 K& 55 000 Ké
Opravy a udrzovani 511 50 000 K& 80 000 K& 100 000 K¢&
Cestovné 512 8 000 K¢& 8 000 K& 9 000 K&
Naklady na reprezentaci 513 0 Ké 0 K& 0 K&
Ostatni sluzby celkem 518 300 000 K& 310 000 Ké& 300 000 Ké&
Mzdové naklady 521 3 800 000 K& 3980 000 K& 4 190 000 K¢&
Zakonné socialni pojisténi 524 1280 000 K& 1345 000 K& 1410 000 K&
525-
Zakonné a ostatni socialni naklady 528 55 000 K& 60 000 K& 67 000 K&
531-
Dané a poplatky 539 0 K& 0 K& 0 Ké
541-
Pokuty a pendle 542 0 Ke 0 K& 0 K&
543-
Jiné ostatni néklady z ginnosti 549 15 000 K& 15 000 K& 15 000 K&
Odpisy dlouhodobého majetku 551 21 000 K& 0 K¢ 0 K¢
552-
Ostatni naklady 557 0 K& 0 Ke 0 K¢
Naklady z drobného dlouhodobého majetku 558 110 000 Ké& 110 000 K& 50 000 K&
561-
Finan¢ni naklady 569 0 K& 0 K¢ 0 K¢
571-
Naklady na transfery 572 0 K& 0 K& 0 K&
Naklady celkem 5 807 300 K¢ 6 082 000 K¢ 6 322 500 K¢é
Vynosy organizace - CELKEM ucty Rozpocet 2026 | Rozpoctovy vyhled 2026 | Rozpoctovy vyhled 2027
601-
Vynosy z ¢innosti 649 110 000 Ké 115 000 Ké 120 000 Ké
Cerpani fondt 648 0 Ké 0 Ké 0 Ké
661-
Finanéni vynosy 669 0 Ké 0 Ké 0 Ké
Vynosy z transfera - KU 672 4 814 200 K¢ 5067 000 K¢ 5 282 500 K¢
Vynosy z transfert - zfizovatel 672 733 100 Ké 750 000 Ké 800 000 K¢
Vynosy z transferii - Sablony 672 150 000 K¢ 150 000 K¢ 120 000 K¢
Vynosy celkem 5 807 300 K¢ 6 082 000 K¢ 6 322 500 K¢
Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu piimych vydaja ze statniho rozpoctu 2026
podzim 2025 na rok 2026
Pfimé neinvesti¢ni vydaje celkem 4 836 774,- 4153 041,-
V4 prostiedky na platy 3539412,- 3 080 890,-
toho | prostfedky na ostatni osobni naklady (OON) 6 000,- 0,-
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Hospodareni organizace ve skolnim roce 2025-2026

Piehled hospodatfeni generoval za Gi€etni firmu organizace Ing. Josef Rubas.

Wytet polodek Y I A irey = Sy
podle vynlasky & 41072008 Si VYKAZ ZISKU A ZTRAT a predmat dnnost et ednotky
ve zneni pozdejsich predpisu v plném rozsahu Zakladn! 8kola Zachiuml, phlaplvkova
ke dni 31.12.2025 organizacs
. . B . . Zachluml 32
(v K¢ s presnosti na dve desetinna mista) 349 01 Strioro
- okres Tachov
c IC: 705A24232
70932422 Spoietnost |e Zapsana v obohodnim rejstiku
vedenem u Krajskeho soudu v Plznil, oddil Pr,
vioZka 408.
Dznat] MazZev polozky et Be&Ing Utsini obdabl Minulg 0f. cbdabl
G Hiavnl &rinast Hosp. &innost Hiawni &innost Hosg. Sinnost
a b 1 2 3 4
4. MAKLADY CELKEM 6 007 414,24 4 457,64 4 083 674, 7TH 6 546,26
. Maklady z innostl G 007 414,23 4 487,64 4 953 647,580 6 546,26
1. = potfeba materiaiu | 6E 977,27 0,00 E1 543,91 0,00
2. [Zpotfeba energle S0z 107 743,22 0,00 112 443,33 0,00
3. [=potfeba |Inych neskladovatelnych dodavek 503 0,00 0.0a 0.00 0,00
4. Frodane zbod| 504 0,00 0,00 0,00 0,00
I5. jaktivace diouhodobsho majetiu 506 0,00 0,00 0,00 0,00
5. jaktivace obedneho majetku =T 0,00 0,00 0,00 0,00
7. [Eména stavu zZasob viasinl wymoby s08 0,00 0,00 0,00 0,00
. IO pravy a udrdavanil 511 222 560 48 0,00 22 543,00 0,00
EN [Cestovne 512 12 608,00 0,00 13 524,004 0,00
10. Maklady na reprezentac 513 0,00 0,00 0,00 0,00
11. jaktivace witroprganizatnich sluied 516 0,00 0,00 0,00 0,00
12. jostatnl sludoy 18 513 248,73 0,00 245 285,75 0,00
13. Pl zdoee naklady 521 3 555 912,00 0.0a 3225 617,00 0,00
14. [Fakonne soclalnd pajlshen| 524 1 166 424,00 0,00 1 052 423,00 0,00
15. Liné soclaini pajisteni 525 14 156,00 0,00 14 675,00 0,00
16, [Eakonne soclalnl nakiady 927 37 281,71 0,00 BT 055,17 0,00
17. Liné soclainl naklady 528 0,00 0,00 0,00 0,00
15. Dan slinkéni 531 0,00 0.0a 0.00 0,00
19. Dan z nemowitost 532 0,00 0,00 0,00 0,00
[20. Line dangé a poplatky 338 0,00 0,00 0,00 0,00
2. [Emiuvni pokuty a Groky z prodient 541 0,00 0,04 0,00 0,00
[23. Line pokuty a penale sS4z 0,00 0,00 0,00 0,00
[2d. Dary a |Ina beziplatna pledanl 543 0,00 0.0a 0.00 0,00
[25. Frodany materal 544 0,00 0,00 0.00 0,00
[265. Pslanka a Skody 547 0,00 0,00 0,00 0,00
[27. [Tworta fondu 548 0,00 0,00 0,00 0,00
[25. [Cdplsy diouhodabeho majetiu 251 20 736,00 0,00 210 755,00 0,00
[25. Frodany diouhodoby nehmotny maljelek 552 0,00 0.0a 0.00 0,00
0. |Prodany dloushosoby hmoiny majatak 553 0,00 0,04 [ 0,00
I31. Frodane pozemiy 544 0,00 0,00 0,00 0,00
|32, [Tworta a D0Ciowanl rezery 545 0,00 0,00 0,00 0,00
133, [Tworta a Diciowanl opravmych polozek 556 0,00 0,00 -514,00 0,00
134. Maklady z vyfazenych pohledavek 557 0,00 0.0a 0.00 0,00
135. Maklady z drobneho diouhodabeho majetiu 558 279 378,37 0,00 76 668,87 0,00
[36. [C:statnl naklady z cinnostl 548 B 118,45 4 457,64 5 623,74 6 546,26
. Financnl naklady 0,01 0,00 246,95 0,00
1. Frodané canné papiry a podily S51 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Oroiky 562 0,00 0.0a 0.00 0,00
|- Furzowve Ziraty 563 0,00 0,00 0.00 0,00
. Maklady z precenéni reainou hodnotou Sa4 0,00 0,00 0,00 0,00
= [ostatnl finanénl naklady 569 0,01 0,00 25,95 0,00
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Oenad. Mazev polo2ky Liget Sedne id=tnl obdaobl Minule 0. obdobl
c Hiavn! innast Haosg. tirmost Hiawvni tinnost Hosp. tinnost
a b 1 2 3 4

Il Maklady na transfary 0,00 0,00 0.00 0,00

1. Maklady vybrarmych Ostfednich viadnkch Insthucin| 571 0,00 0,00 0,00 0,00

2. [Maklady vybrarpeh misinich iadnich Insthwei na | 572 0,00 0,0d 0,00 0,00

V. Dan z prmd 0,00 0,0d 0.00 0,00

1. Dan z prymd = 0,00 0.od 0.0 0,00

2. Dodabeiné odvody dang z pfljmu a5 0,00 0,00 0.00 0,00
Oznac. Nazev poloZKy Uiget Sena udstnl obdobl Minule 3¢, cbaobl

g Hiavnl cinnost Hosp. tirmost Hiavni tinnost Hosp. cinnost
a b 1 2 3 4

5. [VYNOSY CELKEM G 009 534,56 £ 457,64 5071 524,00 6 546,26
. [wyrosy Z Sinnost 101 715,25 4 457,64 &1 574,00 6 546,26
1. [Wynosy z prodeje viasinich wirobkd &01 0,00 0,00 0,00 0,00
2. [Wynosy z prodeje shuheb 602 21 500,00 0,00 21 200,00) 0,00
3. [W§nosy Z pronajmu 603 20 796,00 0,00 20 796,000 0,00
2. [Vinosy Z prodaneha a2l E04 0,00 0,0d 0.0 0,00
=R Lline wynosy z viastnich vykonl E09 0,00 0,00 0.00 0,00
=B [=milureni pokuty a (roky Z prodieni 641 0,00 0,04 0,00 0,00
10. Line pokuty a penale 642 0,00 0,00 0,00 0,00
11. [Wynosy z vyfazenych pohledavek B3 0,00 0,04 0.0 0,00
12. [Wyrosy Z prodeje matedan 44 2 641,25 0,00 0,00 0,00
13. [Wynosy z prodeje dioshodob2ho nehmoinsho maj| 645 0,00 0,00 0,00 0,00
14. jyynosy z prodeje diowhodobSho hmatného majet | 646 0,00 0,04 0,00 0,00
15. [Wynosy z prodeje pozemkd 647 0,00 0,00 0,00 0,00
16. ICemani fongd =] & 000,00 0,0d 19 573,000 0,00
17. [Cstatnl wynosy Z Snnostl =] S0 778,00 4 457,64 0.00 6 546,26
. Finantnl vynasy 5,00 0,00 4,00 0,00
1. [Wynosy z prodeje cenmych papird 3 podild B&1 0,00 0,00 0,00 0,00
2. ooy Ga2 0,00 0,04 0.0 0,00
2. urzove ZIsky B53 0,00 0,0d 0.0 0,00
1=, [wynosy Z plecenéni r2alnou hodnatou = 0,00 0,00 0.00 0,00
5. jostatnl finantnl vynosy ] 5,00 0,04 6,000 0,00
. [Wynosy  fransfent 5907 614,61 0,00 5010 314,00 0,00
1. [Wynosy vybramych Ostfednich viadnich Instituel z | 671 0,00 0,04 0.0 0,00
2. [wyrosy vybramych mistnich viadnich Insituci z tr | 672 5907 E14,61 0,00 S 010 314,004 0,00
I V¥ SLEDEK HOSPODARENI 0,00 0,0 0,00 0,00
1. [Wysledek hospodatent pred zdananim 2 120,62 0,00 108 219,23 0,00
2. [Wysledek hospodarent bénaha déetniho obdool 2 120,62 0,00 108 219,23 0,00
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Dotace ziizovatele — finané¢ni plan a skuteénost 01/2026-06/2026

Naklady organizace - CELKEM uéty plan skuteénost | rozdil % 4] SD
Spotfeba materialu 501 35 000 3 559 -31 441 10,17% 3 559 0
Spotfeba - pfedplatné, odborna literatura 501 0 0 o]  — 0 0
Spotfeba - drogérie 501 13 000 5444 -7 556 | 41,88% 5444 0
Spotieba - kancelarské potreby 501 10 000 8 397 -1 603 83,97% 6 697 1700
Spotfeba energie - elektfina 502 34 000 17 429 -16 571 51,26% 17 429 0
Spotieba energie -voda 502 8 300 15 755 7455| 189,82% 15 755 0
Spotieba energie - plyn 502 51 000 33 638 -17 362 65,96% 33 638 0
Opravy a udrzovani 511 50 000 8 518 -41 482 17,04% 8 518 0
Cestovné 512 5 000 13 921 8921 | 278,42% 13 921 0
Naklady na reprezentaci 513 0 0 [ 0 0
Sluzby - poStovné 518 1000 206 -794 | 20,60% 206 0
Sluzby - telefony 518 9 000 4199 -4 801 46,65% 4199 0
Sluzby - bankovni poplatky 518 2500 1356 -1 144 54,24% 1356 0
Sluzby - ostatni 518 89 000 68 430 -20 570 |  76,89% 68 430 0
Sluzby - digitalizace $koly 518 70 000 18 531 -51469 | 26,47% 18 531 0
Sluzby - ekonomicka agenda 518 100 300 50 400 -49 900 |  50,25% 50 400 0
Platy nepedagogickych pracovnik 521 124 000 54 276 -69 724 43,77% 54 276 0
Zakonné socidlni pojisténi 524 43 000 14 681 -28 319 |  34,14% 14 681 0
Zakonné a ostatni socialni naklady 525-527 40 000 12 336 -27 664 | 30,84% 9 844 2492
Jiné ostatni naklady z ¢innosti 543-548 0 0 of  -— 0 0
Pojisténi zaku, zafizeni 549 5 000 5376 376 | 107,52% 5376 0
Odpisy dlouhodobého majetku 551 0 0 0] - 0 0
Naklady z drobného maj. (do 3 tis.) 501 3 000 1137 -1863| 37,90% 1137 0
Naklady z drobného maj. (od 3 do 40 tis.) 558 40 000 0 -40 000 0,00% 0 0
Naklady celkem 733 100 337 590 | -395 510 | 46,05% 333 398 4192
Kontrolni soucet 337 590

Vynosy organizace - CELKEM uéty plan skuteénost rozdil %

Vynosy z transferli 672 733 100 337 590 | -395 510| 46,05%

Vynosy celkem 733 100 337 590 | -395 510 | 46,05%

Vysledek hospodareni pred zdan. 0 [ 0 | 0 ‘ ......
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Dotace kraje — finan¢ni plan a skute¢nost 01/2026-06/2026

Naklady organizace - CELKEM ucty plan skutec¢nost rozdil %
ONIV 1072 151 556 133 -516 018 | 51,87%
Spotfeba materialu 501 0
Cestovné 512 0
Ostatni sluzby 518 7 302
Naklady z drobného dlohodobého majetku 558 0

0
Zakonné socialni pojisténi 524 01* 390 508
Z&konné zdravotni pojisténi 524 02* 142 374
Jiné socidlni pojisténi 525 0
Zakonné socidlni naklady - pfidél FKSP 527 010 15 949
Zakonné socialni ndklady - OOPP 527 030 0
Zakonné socidlni naklady - I1ék.prohlidky 527 0890 0
Zakonné socidlni naklady - Skoleni 527 0200 0
PLATY 3 080 890 1595365| -1485525| 51,78%
Mzdové naklady 521 010 1581 964
Mzdové naklady - ndhrada DPN 521 030 13 401
OON 0 0 0| -—-
Mzdové naklady - dohody 521 020 0
Naklady celkem 4 153 041 2 151 498 -2 001 543 | 51,81%
Kontrolni soucet 2151 498
Vynosy organizace - CELKEM uéty plan skuteénost rozdil %
Vynosy z transferli 672 4 153 041 2151498 | -2001543| 51,81%
Vynosy celkem 4 153 041 2 151 498 -2 001 543 | 51,81%
Vysledek hospodareni 0 0 0 ‘ ------
Aktualizace rozpoctu kraje z 22.06.2026

Projekty Skoly financované z cizich zdrojt, dotace

V leto$nim Skolnim roce Skola dokoncuje ¢erpani prosttedkii z Opera¢niho programu
Jan Amos Komensky s ndzvem Rosteme s JAKem II. Program umoznuje vyuZiti financnich

prostiedkt na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, na inovativni vzdélavani a na dalsi

aktivity spojené s vychovné-vzdélavacim procesem.

Skola se usp&sné Gcastnila vyzvy MAS CZ 2/IROP podpora ve vzdélavani, do vyse
necelého 1,5mil K¢ jiz vroce 2024. Probéhla predfinancovana rekonstrukce Saten a
souvisejicich chodeb v roce 2024 a na podzim roku 2026 rekonstrukce sborovny, stale jsou
planovany upravy velkych uceben v pfizemi spolu se zakoupenim nového moderniho
nabytkového vybaveni a IT techniky. Nicméné do soucasné chvile nebyla ze strany MAS Zadost

pfeddna dale, stdle je v procesu kompletovani Zadosti pro IROP. Oprava uceben a

dofinancovani celého rozpracovaného projektu na tento akt stale ceka.
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Skola se usp&sné tcastnila Vyzvy &. 20/2025 Ptirodni zahrady s Zadosti o poskytnuti
podpory v ramci Narodniho programu Zivotni prostiedi.

Projekt je zaméfen na podporu environmentalniho vzdélavani Zaku zakladnich skol
prostiednictvim castéjsiho vyuzivani prirodniho prostredi pro vyuku. Podpora je zamérena na
vznik a rozvoj prirodnich zahrad v zazemi Skol, véetne adaptacnich a dalsi upravy venkovniho
zdzemi Skol, které napomahaji vyuce venku.

Schvéleny projekt je v celkové vysi 204 725 K¢, z dota¢niho titulu bude cerpano 50%
financ¢nich prostiedki.

Dale se $kola u¢astni zadosti o nada¢ni ptispévek u Nadace CEZ s titulem ,,Wellbeing
ve vzdélavani 2026. Projekt je zaméfen na podporu zfizeni relaxacnich zén v ucebnach i ve
Skole, na pofizeni relaxacnich a antistresovych pomicek, infografik, na supervizi pedagogii
jako prevenci vyhoteni a zkvalitnéni prace, na pofadani vyletl zaki jako formy primérni
prevence a na posileni soudrznosti ¢i stmeleni kolektivii. Projekt je v celkové vysi 145 000 K¢,
kdy se od Nadace CEZ 7ada o finanéni prostfedky ve vysi 100 000 K&.

18. Udaje o zapise k povinné $kolni dochazce

Zapis do 1. ro¢niku zakladni Skoly pro Skolni rok 2026-2027 probehl 31.1.2026 za

aktualnich legislativnich podminek.

Pocet Zstzgg zée Pretazeni na | Pocet odkladu | Pocet ptijatych | z toho Zékﬁvna
uchazecii (I))blas\t]i jinou $kolu | pro Skolni rok | do 1. ro¢niku | IV dle §41 SZ
12 3 0 1 11 3

Dodateéné byli na konci srpna 2026 pichlaseni na jinou ZS 3 ddti, z toho jeden

planovang vzdélavany dle §41 SZ, v platném znéni.

Do nového §kolniho roku tedy nastoupi 8 déti, z toho 2 IV dle §41 SZ, v platném znéni.
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Zavérecné zhodnoceni

Skolni rok 2025-2026 s sebou jako obvykle pfinesl mnoho nového.

Podatilo se jiz tfetim rokem otevfit tieti tfidu — méli jsme dostatecné mnozstvi zaka,
abychom méli moZnost rozdélit je do tfech tfid a zkvalitnit tak samotnou vyuku diky menSimu
poctu ro¢niki na tfidu. Konkrétné byly otevieny tfidy L. —1. rocnik, II. — 2. a 3. ro¢nik, III. — 4.
a 5. ro¢nik.

V poslednim ptipravném tydnu se s ndmi z ditvodu jiné pracovni nabidky blize k mistu
bydliste rozloucila kolegyné plisobici na pozici tfidni ucitelky. Nepodafilo se ndm do zacatku
Skolniho roku toto misto obsadit, proto misto tfidni ucitelky zaujala do¢asné feditelka Skoly,
stejné jako ptevzala ¢ast neobsazeného uvazku, aby nedoslo ke ztraté kvality vyuky z divodu
spojovani vice tfid a ro¢nikl. Tato pozice se nepodafila obsadit ani v prib&hu roku, byt’ jsme
&ast uvazku pokryli novym pedagogem od ledna 2026. Reditelka $koly tedy v tomto $kolnim
roce zaujimala 1 pozici ttidniho ucitele pro III. tfidu.

Pokra¢ovali jsme v praci v informaéni systém Skola Online pro celkovou komunikaci
zékonny zastupce-Skola (elektronické Zakovské knizky, hodnoceni zakli, omlouvani absence,
komunikace...), vedeme zde Skolni matriku i elektronické tfidni knihy.

Ttetim rokem jsme oficialné $kolou pracujici v programu Zagit spolu. Reditelka skoly
a nyni 1 dvé dalsi tfidni ucitelky jsou certifikovanymi ,,Zlatymi uc¢itelkami‘ Zacit spolu pro 1.
stupeit ZS. Mame proskolené viechny t¥idni pedagogy pro vyuku pisma Comenia Script,
muzeme tedy oficidln€ vyucovat psani nejen vazanym pismem, ale i timto druhem pisma.

Nasim standardem je jiz koncepce vyucovaciho dne dle ZaS modelu — ranni komunitni
kruh, vyuka trivia, dvakrat do tydne jsou zafazena tzv. centra aktivit — ta byla v letoSnim
Skolnim roce zatazena v ttery a v patek, dale pak hodnotici kruhy, ve vedeni ,,tfidnich* schizek
pokracujeme ve formé tripartit/triad, vyucujeme v integrovanych tematickych blocich, snazime
se o respektujici komunikaci a piistup. Ze je toto ocefiovano i zdkonnymi zastupci je patrné i
ve vysledcich evaluace prob¢hlé na jare 2026.

S détmi tvofime tfidni pravidla, v rdmci implementace programu PBIS se v letosnim
roce pracovalo s usazenim a pfijetim celoSkolnich, kterd koresponduji jak se Skolnim fadem,
tak s vizi Skoly.

Tetim rokem pracujeme s tzv. Skolni pokladnou, ktera slouzi zakonnym zastupciim pro
zjednoduseni a transparentnost plateb Skolnich potieb, poplatkli za Skolni druzinu, vyletq,
akei...

Umoziujeme rodi¢tim G&astnit se vyuky, rodi¢tim a zaktim vzdélavanym podle §41 SZ
také spoluucast ve vyuce dle zdjmu a potieb zaku, rodiny, coz nékteii v letoSnim roce radi
vyuzili.

Zakladni ukoly ve vzdélavani a vychove zakl jsme splnili, nevyskytly se zadné vétsi
vyukové problémy. Realizovali jsme vyukové projekty a zavadéni novych metod pti préci

s détmi.
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Nas$im cilem je vést déti k samostatnosti, zodpovédnosti za vysledky vlastni prace, mit
Skolu opravdu otevienou vSem a pracovat na komunitnim propojeni s obci a Sir§im okoli.
Pracovali jsme v tomto Skolnim roce spole¢né i nadale na PR $koly, snazili jsme se Skolu dale
pfedstavovat vefejnosti tak, jak jsme ji my sami vnimali. Nové€ vznikl $kolni Instagram.

Ve spolupréci s obci doslo ke zméné loga Skoly, které je nyni soucésti vétsiho celku a
symbolizuje jednu z propojenych ¢asti organizaci obce Zakladni §kola-Matetska Skola-Déetska
skupina.

V pribéhu letnich prazdnin dochéazi k predani teditelské agendy zastupujici pani
feditelce Mgr. Jarmile Muchové, ktera ,,povede* Skolu v obdobi del$i pracovni neptitomnosti
souCasné feditelky Mgr. Ivety Prenosilové Chabrové, ktera k 31.7.2026 nastoupila na
matefskou dovolenou.

Vazime si vSech rodic¢i, zakonnych zastupct, ptatel Skoly za Vasi podporu, Gi¢ast na
akcich Skoly, a za spole¢né vytvarenou atmosféru tvofenou nejen jimi, ale i samotnymi zaky,

obci 1 okolim. Jsme Vam vdééni za piizen.
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Zavérecna ustanoveni

1. Vyro¢ni zprava byla zpracovana dne: 15.9.2026
2. Vyrocni zprava byla schvalena pedagogickou radou dne 15.9.2026

3. Vyrocni zprava byla schvalena Skolskou radou dne: 7.10.2026

Mgr. Iveta Prenosilova Chabrova
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